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19. ANEXE

Lista anexelor Ghidului Solicitantului:

Anexa 1: Cererea de finantare

Anexa 2: Declaratie de conformitate — Anexa 2 a cererii de finantare
Anexa 3: Declaratie de angajament — Anexa 3 a cererii de finantare
Anexa 4: Declaratie de eligibilitate — Anexa 4 a cererii de finantare
Anexa 5: Declaratie privind respectarea principiului egalitatii de sanse - Anexa 5 a
cererii de finantare

Anexa 6: Declaratie privind respectarea cerintelor de informare si publicitate - Anexa
6 a cererii de finantare

Anexa 7: Acord de parteneriat - model recomandat

Anexa 8: Verificarea eligibilitatii si grila de selectie

Anexa 9: Formular CV

Anexa 10: Formular inregistrare grup tinta

Anexa 11: Contract standard

Anexa 12: Cerere de prefinantare

Anexa 13: Formular de identificare financiara

Anexa 14: Grafic estimativ privind depunerea cererilor de rambursare
Anexa 15: Cerere de rambursare

Anexa 16: Notificare pentru modificarea contractului

Anexa 17: Act aditional

Anexa 18: Raport tehnico-financiar

Anexa 19: Previziuni actualizate

Anexa 20: Garantia de returnare a prefinantarii
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ANEXA 1: CEREREA DE FINANTARE

Format electronic
Nota: Aceastd anexa reprezintda un model. Completarea cererii de finantare se realizeaza on-
line. in acest sens v3 rugam sa accesati pagina de internet www.fseromania.ro, sectiunea
Cerere de propuneri de proiecte”.

Formular electronic

1. INFORMATII PRIVIND SOLICITANTUL

1.1. INREGISTRARE

Nume utilizator

Parola

Denumire organizatie (max.
350 caractere)

Cod de inregistrare fiscala
(max. 100 caractere)

Numar de inregistrare in
Registrul Comertului (max.
100 caractere)

Nr. de la Registrul
Asociatiilor si Fundatiilor
(max. 100 caractere)

Anul infiintarii:

Adresa postala (max. 1.000
caractere):

Cod:

Localitate:
Judet/Sector:

Adresa posta electronica

(max. 150 caractere)

1.2. TIPUL SOLICITANTULUI

Persoane juridice de drept public
Persoane juridice de drept privat
Persoane juridice de drept privat si utilitate publica

Persoane juridice de drept privat fara scop patrimonial

1.3. REPREZENTANTUL LEGAL
(Va rugam sa completati datele de contact ale persoanei care are dreptul sa semneze si sa reprezinte organizatia)

Prenume si Nume

Functie
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Numar de telefon
Numar de fax

Adresa posta electronica

1.4. ACORDUL PRIVIND UTILIZAREA DATELOR

Sunt de acord ca datele cuprinse in prezenta inregistrare si in formularele referiroare la solicitant si la proiect sa fie
utilizate in conformitate cu Legea nr. 677/2001 privind protectia persoanelor cu privire la prelucrarea datelor cu
caracter personal si libera circulatie a acestor date cu modificarile si completarile ulterioare :

DA
NU

1.5. ALTE INFORMATII

Va rugam sa completati urmatoarele informatii privind organizatia:

Numar de angajati

Cifra de afaceri
Rezultatul net din bilant/ Profitul din
activitatea de baza in ultimii 2 ani

n - anul depunerii cererii de finantare

1.6. ASISTENTA FINANCIARA NERAMBURSABILA PRIMITA IN PREZENT SAU ANTERIOR DIN FONDURI
PUBLICE

Ati beneficiat de asistentd nerambursabila din fonduri publice sau de imprumut din partea Institutelor Financiare
Internationale in ultimii 3 ani relevanta pentru domeniul proiectului?

DA
NU

Daca da, va rugam sa specificati urmatoarele informatii (proiectele vor fi selectate in ordinea descrescatoare a
anului calendaristic in care s-a semnat contractul). Pentru completarea acestei sectiuni va rugadm sa consultati
Capitolul 6 ,Cum se completeaza cererea de finantare” din Ghidul Solicitantului.

Scurta descriere a proiectului Tara de interventie si linia bugetara Suma Anul obtinerii
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2. PARTENERII IMPLICATI IN DERULAREA PROIECTULUI

Implementarea proiectului se face in parteneriat?

DA
NU

Dacad DA, va rugam sa descrieti partenerii. Pentru completarea acestei sectiuni va rugam sa consultati Capitolul 6
,Cum se completeaza cererea de finantare” si Capitolul 10 ,Contributia proiectului la promovarea temelor si
obiectivelor orizontale” din Ghidul Solicitantului.

6.1 - Partener national

Denumire organizatie
(max. 1.000 caractere)

Numar inregistrare
(max. 250 caractere)

Adresa postala (max.
1.000 caractere)

Persoana de contact
(max. 250 caractere)

Descrierea activitatii
partenerului (max.
2.000 caractere)

Experienta relevanta
pentru domeniul
proiectului (max. 2.000
caractere)

Activitatea/activitatile
din cadrul proiectului
in care este implicat
(max. 2.000 caractere)

Numar de angajati
Cifra de afaceri

Rezultatul net din bilant/ Profitul din
activitatea de baza in ultimii 2 ani

n reprezinta anul depunerii cererii de finantare

6.2 - Partener transnational

Denumire organizatie
(max. 1.000 caractere)

Numar inregistrare
(max. 250 caractere)

Adresa postala (max.
1.000 caractere)

Persoana de contact
(max. 250 caractere)

Descrierea activitatii
partenerului (max.
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2.000 caractere)

Experienta relevanta
pentru domeniul
proiectului (max. 2.000
caractere)

Activitatea/activitatile
din cadrul proiectului
in care este implicat
(max. 2.000 caractere)

Numar de angajati
Cifra de afaceri

Rezultatul net din bilant/ Profitul din
activitatea de baza in ultimii 2 ani

n reprezinta anul depunerii cererii de finantare

3. PROIECTUL

3.1.Titlul proiectului (max. 500 caractere):

3.2.Datele de contact ale persoanei desemnate pentru managementul proiectului

Prenume si Nume (max. 150
caractere)

Functie (max. 1.500
caractere)

Numar de telefon
Numar de fax

Adresa posta electronica

3.3.0BIECTIVUL PROIECTULUI

Va rugam sa specificati contributia proiectului la realizarea obiectivelor specifice aferente axei prioritare si
domeniului major de interventie, precum si la realizarea obiectivului general' al POS DRU (max. 1.500 caractere)

3.4.Domeniul major de interventie:

Domeniul major de interventie

educatiei si invatarii pe tot parcursul vietii cu piata muncii §i asigurarea de oportunititi sporite pentru participarea
viitoare pe o piatd a muncii modernad, flexibila si inclusivad a 1.650.000 de persoane.

Pagina 6 din 60




& re <

% MINISTERUL MUNCII, FAMILIEI SI FONDUL SOCIAL EUROPEAN INSTRUMENTE STRUCTURALE
UNIUNEA EUROPEANA EGALITATII DE SANSE POS DRU 2007 - 2013
AMPOSDRU 2007-2013
3.5. Tipul proiectului

o National

o Sectorial

o  Multi-regional

o Regional

o Local

3.6. Clasificarea domeniilor

Rural
Urban

Rural si urban

3.7.Locatia Proiectului

Romania
Regiunile
Judetele
Localitatile

Text liber (specificati)

3.8.0biective orizontale ale POS DRU
Va rugam sa indicati obiectivele orizontale ale proiectului (sunt posibile mai multe variante).

Egalitate de sanse
Dezvoltare durabila
Inovatie si TIC
imbatranire activé
Abordare transnationala

Abordare interregionala

3.9.DURATA PROIECTULUI

V& rugdm s& precizati durata implement&rii proiectului, exprimatd in luni. In estimarea duratei de implementare a
proiectului nu se vor lua in calcul activitdtile preliminare: studii de prefezabilitate, fezabilitate, proiecte tehnice,
detalii de executie, autorizatii, acorduri, studii de impact, etc. Pentru completarea acestei sectiuni va rugam sa
consultati Capitolul 6 ,Cum se completeaza cererea de finantare” si Capitolul 14 ,Eligibilitatea cheltuielilor” din
Ghidul Solicitantului.

Durata n luni

4. INDICATORI

Va rugam sa completati valoarea prognozata pentru finalul proiectului a indicatorilor (de realizare imediata (output)
si de rezultat) din tabel.

Pagina 7 din 60




& - -

X MINISTERUL MUNCII, FAMILIEI SI FONDUL SOCIAL EUROPEAN INSTRUMENTE STRUCTURALE
UNIUNEA EUROPEANA EGALITATII DE SANSE POS DRU 2007 - 2013
AMPOSDRU 2007-2013

Va rugam sa descrieti si sa cuantificati alti indicatori aditional de realizare imediata sau de rezultat care nu sunt
inclusi in tabelul de mai sus, dar care pot aduce valoare adaugata pentru proiect (includeti maxim 5 asemenea

indicatori). Pentru completarea acestei sectiuni va rugam sa consultati Capitolul 6 ,Cum se completeaza cererea de
finantare” din Ghidul Solicitantului.

Lista indicatorilor variaza in functie de formular

5. GRUP TINTA

Va rugam sa completati valoarea prognozata pentru finalul proiectului a indicatorilor din tabel:

Lista grupului tinta variaza in functie de formular

6. DATE FINANCIARE

Va rugam sa prezentati bugetul cererii de finantare, conform tabelului urmator. Pentru completarea acestei sectiuni

va rugam sa consultati Capitolul 14 ,Eligibilitatea cheltuielilor” si Capitolul 15 ,Bugetul cererii de finantare” din
Ghidul Solicitantului.
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Anexa 1 - Cererea de Finantare
Format Word

1. DATE DE IDENTIFICARE A PROIECTULUI

ID de proiect

Va rugam sa introduceti codul ID al proiectului. (V@ rugam sa asigurati
confidentialitatea acestui cod pana la incheierea contractului de finantare)

Titlul proiectului
(Va rugam sa copiati continutul acestei rubrici in formularul electronic la sectiunea "Titlul proiectului”) (max. 500
caractere)

2. OBIECTIVE, ACTIVITATI SI REZULTATE

2.1 OBIECTIVUL PROIECTULUI

Va rugam sa specificati si sa detaliati obiectivul general si obiectivele specifice ale proiectului. De asemenea, va
rugam sa explicati contributia proiectului la realizarea obiectivelor specifice aferente axei prioritare si domeniului
major de interventie, precum si la realizarea obiectivului general al PO2. (v8 rugdm s& corelati continutul acestei
rubrici cu informatiile mentionate in formularul electronic la sectiunea ”"Obiectivul proiectului”) (max 5.000
caractere)

2.2. CONTEXTUL PROIECTULUI

- Va rugam sa explicati relevanta proiectului fatda de politicile si strategiile europene si nationale (pentru
completarea acestei sectiuni va rugam sa consultati Capitolul 2 ,,Cadrul strategic” din Ghidul Solicitantului);

- Va rugam sa descrieti grupul/grupurile tinta pe care intentionati sa le includeti in activitatile proiectului
propus, necesitdtile specifice ale grupului tintd si metoda prin care au fost identificate aceste necesitati
specifice, precum si modalitatea previzionatd de identificare/implicare/recrutare a persoanelor din grupul
tintd in proiect. (va rugam sa aveti in vedere nevoile specifice ale grupului tintd mentionate in POS DRU).
(max 5.000 caractere)

2.3 JUSTIFICAREA NECESITATII IMPLEMENTARII PROIECTULUI

Va rugam sa explicati si sa detaliati necesitatea proiectului si relevanta acestuia fatd de nevoile specifice ale
grupului/ grupurilor tinta: va rugam sa explicati care este justificarea proiectului, de ce este necesar, precum si
modalitatea in care activitatile si obiectivele proiectului contribuie la solutionarea necesitatilor specifice ale grupului
tint.

De asemenea, va rugam sa descrieti valoarea adaugata a proiectului: va rugam sa indicati si sa descrieti valoarea
addugata a proiectului, ce aduce in plus fata de situatia deja existentda. Pentru completarea acestei sectiuni va
rugam sa consultati Capitolul 11 ,Valoarea adaugata a proiectului” din Ghidul Solicitantului. (max. 5.000 caractere)

educatiei si Invatarii pe tot parcursul vietii cu piata muncii §i asigurarea de oportunitati sporite pentru participarea
viitoare pe o piata a muncii modernad, flexibila si inclusivad a 1.650.000 de persoane.
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2.4 ACTIVITATILE PROIECTULUI

Va rugam sa prezentati sintetic activitatile si sub-activitatile proiectului. Va rugam sa corelati activitatile proiectului
cu datele completate la subsectiunea 2.6. ,Resursele alocate pentru implementarea proiectului” si cu subsectiunea
2.5. ,Graficul activitatilor proiectului”. Activitatile proiectului trebuie sa includa si masuri specifice pentru
respectarea cerintelor privind informarea si publicitatea (consultati Capitolul 13 ,Informare si publicitate” din
prezentul Ghid). Va rugam sa precizati activitatile proiectului care urmeaza a fi subcontractate, precum si sa
precizati achizitile ce urmeazd a fi realizate in cadrul proiectului. In cazul in care previzionati realizarea unor
achizitii de echipamente, bunuri etc., trebuie sa includeti o activitate distincta ,Achizitii”. (max 5.000 caractere)

2.5 GRAFICUL ACTIVITATILOR PROIECTULUI

Va rugam sa completati tabelul de mai jos cu activitatile previzionate a se realiza in vederea implementarii
proiectului, precum si durata acestora, corelate cu metodologia de implementare a proiectului. Completarea
graficului de implementare a proiectului trebuie sa inceapa de la semestrul I, luna 1 - acestea reprezintd primul
semestru si prima lund de implementare a proiectului. Activitdtile incluse in grafic trebuie sa fie identice cu

activitatile descrise in subsectiunea anterioara.

Anul 1
Semestrul 1 Semestrul 2

Activitatea Luna 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 | 11 | 12 Organizatia care
implementeaza (se va
mentiona doar
sintagma ,solicitant”
sau ,partener 1, 2 etq
national sau
transnational etc.”)

Exemplu exemplu Exemplu

Pregatirea Solicitantul

activitatii 1 (titlul)

- se va completa

doar in cazul in

care este necesard

pregatirea

activitatii

Realizarea Partener 1 national

activitatii 1 (titlul)

Pregatirea Partener

activitatii 2 (titlul) transnational

Etc.

Anul 2

Semestrul 1 Semestrul 2

Activitatea Luna 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 | 11 | 12 Organizatia care
implementeaza (se va
mentiona doar
sintagma ,solicitant”
sau ,partener 1, 2 etq
national sau
transnational etc.”)

Exemplu exemplu Exemplu

Pregatirea Solicitantul

activitatii 1 (titlul)

- se va completa

doar in cazul in

care este necesard

pregatirea

activitatii

Realizarea Partener 1 national

activitatii 1 (titlul)

Pregatirea Partener

activitatii 2 (titlul) transnational

Etc.
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2.6 RESURSELE ALOCATE PENTRU IMPLEMENTAREA PROIECTULUI

Va rugam sa specificati locatia/locatiile existente pentru desfasurarea activitatilor prevazute in proiect, dotarile si
echipamentele existente, inclusiv informatice, sau locatia, dotarile si echipamentele care urmeaza a fi inchiriate sau
achizitionate pentru implementarea proiectului propus. Va rugam sa prezentati lista achizitiilor previzionate a fi
realizate in cadrul proiectului. (max 3.000 caractere)

2.7 REZULTATE ANTICIPATE

Va rugam sa descrieti rezultatele anticipate, corelate cu activitatile mentionate in sectiunea 2.4 ,Activitatile
proiectului” din acest formular si cu indicatorii de realizare imediata (output) si de rezultat precizati in sectiunea 4
»Indicatori” din formularul electronic. In acest sens, va rugam sa specificati indicatori de realizare imediatd (output)
pentru fiecare rezultat anticipat al proiectului. (max 5.000 caractere)

2.8 MANAGEMENTUL PROIECTULUI SI METODOLOGIA DE IMPLEMENTARE

Va rugam sa indicati si sa descrieti echipa de management si expertii (pe termen lung si pe termen scurt)
responsabili pentru realizarea unei activitati sau unor activitati in cadrul proiectului (va rugam sa aveti in vedere
activitatile mentionate la sectiunea 2.4 ,Activitatile proiectului”). In acest sens v& rugdm sa specificati numarul
persoanelor avute in vedere pentru implementarea proiectului, atributiile si rolul fiecarui membru din echipa de
implementare a proiectului, calificdrile si experienta profesionald relevantd necesara pentru rolul propus - fara a fi
mentionate datele personale de identificare ale acestora. De asemenea va rugam sa descrieti metodologia de
implementare a proiectului (modul in care veti implementa activitatile propuse pentru realizarea obiectivelor,
precum si modul in care vor fi organizate resursele disponibile in vederea obtinerii rezultatelor asumate). Pentru
completarea acestei sectiuni va rugam sa consultati Capitolul 6 ,Cum se completeaza cererea de finantare” din
Ghidul Solicitantului. (max 10.000 caractere)

2.9 PROIECT GENERATOR DE VENIT

Proiectul pentru care solicitati finantare nerambursabild este generator de venit? Pentru completarea acestei
sectiuni va rugam sa consultati Capitolul 6 ,Cum se completeaza cererea de finantare” din Ghidul Solicitantului.

DA
NU

2.10 SUSTENABILITATEA PROIECTULUI

Q -proiectul include operatiuni si activitati pentru a asigura continuarea, valorizarea, abordarea integrata a
rezultatelor dupa finalizarea proiectului

Q -rezultatele proiectului pot fi transferate la diferite niveluri (sectorial, regional, local, institutional)

Q -structurile proiectului vor functiona dupa finalizarea proiectului din punct de vedere institutional si
financiar

Va rugam sa descrieti modalitatea prin care este asiguratd sustenabilitatea proiectului. Pentru completarea acestei
sectiuni va rugam sa consultati Capitolul 12 “Sustenabilitatea proiectului” din Ghidul Solicitantului. (max 4.000
caractere)
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3. DATE STATISTICE PRIVIND GRUPUL TINTA

Va rugam sa estimati numarul participantilor la operatiunea finantata din Fondul Social European pe care
intentionati sa ii implicati in proiect pentru intreaga perioada de implementare. Pentru completarea acestei
sectiuni va rugam sa consultati Capitolul 6 ,,Cum se completeaza cererea de finantare” din Ghidul
Solicitantului.

Grupul tinta trebuie in mod obligatoriu sa fie cel specificat in Ghidul Solicitantului, Subcapitolul 3.4
~Grupuri tinta eligibile” si corelat cu datele completate in sectiunea ,,Grup tinta” din formularul electronic
al cererii de finantare (informatiile completate on-line). Necorelarea acestor date va conduce la
respingerea proiectului in cadrul procesului de evaluare, grupul tinta constituind un criteriu de eligibilitate
a proiectului.

Estimati cate persoane din urmatoarele categorii vor Barbati Femei Total
participa la activitatile proiectului (numar) (numar) (numar)
Elevi
Studenti
Doctoranzi
Persoane ocupate (angajati), din care:
-peste 55 ani

-persoane ocupate in agricultura de subzistenta
Persoane fizice autorizate
Intreprinzatori (patroni)
Persoane inactive, din care:
-peste 55 ani
-din mediul rural
Someri®, din care:
-someri inregistrati, din care:
-peste 55 ani
-someri neinregistrati, inclusiv persoane in cautarea
unui loc de munca, din care:
-peste 55 ani
-someri de lunga durata, din care:
-tineri (15-24 ani)
-peste 55 ani
Persoane apartinand grupurilor vulnerabile, din care:
-persoane de etnie roma
-persoane cu dizabilitati
-persoane aflate in detentie
-tineri peste 18 ani post-institutionalizati
-alte grupuri vulnerabile (de specificat)

Atentie: pe intreaga duratd a implementarii proiectului, beneficiarul trebuie sa puna la dispozitia Autoritatii de
Management informatii privind participantii in conformitate cu reglementarile europene in vigoare (in acest sens va
rugam sa consultati Capitolul 6 ,Cum se completeaza cererea de finantare” din Ghidul Solicitantului.

Datele despre participanti vor fi tratate confidential, in conformitate cu Legea 677/2001 privind protectia persoanelor cu
privire la prelucrarea datelor cu caracter personal si libera circulatie a acestor date cu modificarile si completarile
ulterioare.

in conformitate cu Legea 76/2002 privind sistemul asigurarilor pentru somaj si stimularea ocuparii fortei de muncé, cu modificirile si
completdrile ulterioare, art. 5:
-persoand in cdutarea unui loc de muncé - persoana care face demersuri pentru a-si gasi un loc de muncd, prin mijloace proprii sau prin
inregistrare la agentia pentru ocuparea fortei de muncd in a cdrei raza teritoriald isi are domiciliul sau, dupa caz, resedinta ori la alt
furnizor de servicii de ocupare, acreditat in conditiile legii;
-somer - persoana care indeplineste cumulativ urmatoarele conditii:
a) este in cautarea unui loc de munca de la varsta de minimum 16 ani si pana la indeplinirea conditiilor de pensionare;
b) starea de sanatate si capacitatile fizice si psihice o fac aptéd pentru prestarea unei munci;
c) nu are loc de muncd, nu realizeaza venituri sau realizeaza, din activitdti autorizate potrivit legii, venituri mai mici decat salariul de
bazd minim brut pe tard garantat in platd, in vigoare;
d) este disponibild sa inceapa lucrul in perioada imediat urmatoare, daca s-ar gdsi un loc de munca.
-somer inregistrat - persoana care indeplineste cumulativ conditiile prevazute la art. 5 pct. IV si se inregistreaza la agentia pentru
ocuparea fortei de munca in a cdrei raza teritoriald isi are domiciliul sau, dupd caz, resedinta ori la alt furnizor de servicii de ocupare,
care functioneaza in conditiile prevazute de lege, in vederea obtinerii unui loc de munca.
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4. OBIECTIVE ORIZONTALE

Va rugam sa indicati obiectivele orizontale ale proiectului:

4.1 EGALITATEA DE SANSE

Va rugam sa detaliati modul in care principiul privind egalitatea de sanse a fost integrat in elaborarea si
implementarea proiectului, atat in realizarea activitatilor, cat si in managementul proiectului, mentionand orice
componenta specificd care contribuie la asigurarea egalitatii de sanse si a egalitdtii de gen. Pentru completarea
acestei sectiuni va rugam sa consultati Capitolul 10 ,Contributia proiectului la promovarea temelor si obiectivelor
orizontale” din Ghidul Solicitantului. (max. 4.000 caractere)

4.2 ALTE OBIECTIVE ORIZONTALE

Dezvoltare durabila
Inovare si TIC
imbatranire activé
Abordare transnationala

Abordare interregionala

Va rugam sa explicati modul in care proiectul contribuie la promovarea obiectivelor orizontale selectate anterior.
Pentru completarea acestei sectiuni va rugam sa consultati Capitolul 10 ,Contributia proiectului la promovarea
temelor si obiectivelor orizontale” din Ghidul Solicitantului. (max. 4.000 caractere)

4.3 ALTE INFORMATII RELEVANTE

Va rugam sa specificati orice alte informatii pe care le considerati relevante pentru evaluarea si selectarea
proiectului dumneavoastra. (max. 4.000 caractere)

5. COMPLEMENTARITATEA CU ALTE STRATEGII/PROGRAME/PROIECTE

Va rugam sa indicati complementaritatea proiectului propus cu alte strategii/programe/proiecte relevante (daca
este cazul). Pentru completarea acestei sectiuni va rugam sa consultati Capitolul 6 ,Cum se completeaza cererea
de finantare” din Ghidul Solicitantului.
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6. DETALIEREA BUGETULUI CERERII DE FINANTARE

Pentru completarea acestei sectiuni va rugam sa consultati Capitolul 14 ,Eligibilitatea cheltuielilor” si Capitolul 15
»Bugetul cererii de finantare” din Ghidul Solicitantului. Pentru proiectele de grant, coloana aferentd anului 3 nu se
completeaza. in conformitate cu Ghidul Solicitantului, Capitolul 1, durata maxima de implementare este 2 ani. De
asemenea, va rugam sa detaliati cheltuielile specificate de dumneavoastra in bugetul cererii de finantare - formular
electronic (informatii completate on-line).

Pentru fundamentarea bugetului, va rugam sa respectati datele completate in sectiunea , Date financiare”
(Pachetul de finantare a proiectului) din formularul electronic al Cererii de Finantare - informatii
completate on-line.

Costuri directe
Categorii/subcategorii
An 1 An 2 An 3 TOTAL

1. Resurse umane ///////
1.1. Cheltuieli cu personalul ////

) ) -

(e prsonaay oo e ’7/////
o<

2. Participanti - . ///////
2.1 Cheluiel cu cazarea, transportul i diurna ///////
.

2.2. Subventii si burse W
o<

3. Alte tipuri de c-os-turi - ///////
3.1. Cheltuieli aferente managementului de ///////
T

3.2. Taxe W
1

3.3. Cheltuieli financiare si juridice iW
?é:;iﬁrg'eltmeh pentru inchirieri, amortizari si 5/////
§
3.5. Cheltuieli de informare si publicitate //////
inclusiv, 15% pentru AP 6) ///////
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4. TOTAL COSTURI DIRECTE (1+2+3)

Total cheltuieli generale de administratie (15% din
total costuri directe - 4)

5. VALOAREA ELIGIBILA A PROIECTULUI

Din care activitati transnationale

fe

FONDUL SOCIAL EUROPEAN
POS DRU
2007-2013

<

INSTRUMENTE STRUCTURALE
2007 - 2013

[
.
.
.
L
"
L
.
.
L
[
.
L
.
L

1N

Va rugam sa justificati cheltuielile specificate de dumneavoastra in bugetul cererii de finantare. (max. 5.000

caractere)
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ANEXA 2: DECLARATIE DE CONFORMITATE

Anexa 2 a cererii de finantare

Nota: Aceasta anexa reprezinta un model. Completarea cererii de finantare si a declaratiilor se
realizeazd on-line. In acest sens v& rugdm s3 accesati pagina de internet www.fseromania.ro,
sectiunea ,Cerere de propuneri de proiecte”.

Nr. inregistrare: ..........c..ceeuueeau (12 solicitant)

ID proiect

Titlul proiectului:

Denumire organizatie
Cod de inregistrare
fiscala

Numar de inregistrare
in Registrul Comertului

Nr. de la Registrul
Asociatiilor si
Fundatiilor

Anul infiintarii

Adresa postala:
Cod:

Localitate:
Judet/Sector:

Adresa posta
electronica

Anexa 1 a formularului cererii de finantare a fost atasata
formularului electronic

Prin prezenta confirmam ca informatiile incluse in aceasta cerere si detaliile prezentate in documentele
anexate sunt corecte s i asistenta financiara nerambursabila este necesara pentru implementarea
proiectului.

De asemenea, confirmam cad nu cunoastem nici un motiv pentru care proiectul ar putea sa nu se deruleze
sau ar putea fi intarziat.

Prin prezenta declar cd proiectul propus nu face obiectul unei alte finantari din fonduri publice nationale
sau comunitare si ca nu a mai beneficiat de finantare din alte programe nationale sau comunitare.

intelegem cd dacd cererea de finantare nu este completd si nu cuprinde toate detaliile si informatiile
solicitate, cererea de finantare va fi respinsa.

Data

Functia ocupata in organizatie

Prenume si Nume

Semnatura

Stampila

Nota: Aceasta declaratie va fi tiparita, datata, semnata si stampilata de catre reprezentantul legal al
solicitantului in numele organizatiei — sistemul informatic va introduce automat datele privind organizatia
si proiectul propus.

Pagina 17 din 60




& re <

X MINISTERUL MUNCII, FAMILIEI SI FONDUL SOCIAL EUROPEAN INSTRUMENTE STRUCTURALE
UNIUNEA EUROPEANA EGALITATII DE SANSE POS DRU 2007 - 2013
AMPOSDRU 2007-2013

ANEXA 3: DECLARATIE DE ANGAJAMENT

Anexa 3 a cererii de finantare

Nota: Aceasta anexa reprezinta un model. Completarea cererii de finantare si a declaratiilor se
realizeazd on-line. In acest sens v& rugdm s3 accesati pagina de internet www.fseromania.ro,
sectiunea ,Cerere de propuneri de proiecte”.

Nr. inregistrare: ..........c..ceruueeau (12 solicitant)

ID proiect

Titlul proiectului:

Denumire organizatie
Cod de inregistrare
fiscala

Numar de inregistrare
in Registrul Comertului

Nr. de la Registrul
Asociatiilor si
Fundatiilor

Anul infiintarii

Adresa postala:
Cod:

Localitate:
Judet/Sector:

Adresa posta
electronica

Prin prezenta, in calitate de viitor beneficiar, ma angajez:

sa furnizez contributia proprie aferenta costurilor eligibile ale proiectului, in valoare de .............
Lei, reprezentand ...% din valoarea totala eligibild a proiectului;

sa finantez toate costurile neeligibile aferente proiectului;

sa asigur resursele financiare necesare implementarii optime a proiectului in conditiile
rambursarii/decontarii ulterioare a cheltuielilor;

sa mentin proprietatea proiectului s i natura activitatii pentru care s-a acordat finantare
nerambursabild, pe o perioadda de cel putin 3 ani dupa finalizare si sa asigur exploatarea si
mentenanta in aceasta perioada;

sa asigur folosinta echipamentelor si bunurilor achizitionate prin proiect pentru scopul declarat in
proiect.

De asemenea, declar ca sunt de acord si voi respecta toti termenii si conditiile prevazute in Ghidul
Solicitantului, precum si in legislatia comunitara si nationald in vigoare, cu modificarile si completarile
ulterioare.

Data

Functia ocupata in organizatie
Prenume si Nume
Semnatura

Stampila

Nota: Aceasta declaratie va fi tiparita, datata, semnata si stampilata de catre reprezentantul legal al
solicitantului in numele organizatiei — sistemul informatic va introduce automat datele privind organizatia
si proiectul propus.

Pagina 18 din 60




& re <

X MINISTERUL MUNCII, FAMILIEI SI FONDUL SOCIAL EUROPEAN INSTRUMENTE STRUCTURALE
UNIUNEA EUROPEANA EGALITATII DE SANSE POS DRU 2007 - 2013
AMPOSDRU 2007-2013

ANEXA 4: DECLARATJIE DE ELIGIBILITATE

Anexa 4 a cererii de finantare

Nota: Aceasta anexa reprezinta un model. Completarea cererii de finantare si a declaratiilor se
realizeazd on-line. In acest sens v& rugdm s3 accesati pagina de internet www.fseromania.ro,
sectiunea ,Cerere de propuneri de proiecte”.

Nr. inregistrare: ................. (la solicitant)

in calitate de <functie/reprezentant legal/imputernicit> al <denumirea solicitant>, subsemnatul <nume,

prenume> posesor al CI/BI seria <seria> nr. <nr.>, eliberat(3) de <organismul emitent>, cunoscand ca

falsul in declaratii este pedepsit in conformitate cu Art. 292 din Codul Penal, declar pe propria raspundere

ca:

- <denumire solicitant> depune Cererea de finantare, din care aceasta declaratie face parte integranta,
in cadrul POS DRU 2007-2013

- atat <denumire solicitant> cat si partenerii implicati in proiect nu se afla in nici una din situatiile de
mai jos:

i solicitantii sau partenerii acestora sunt in stare de faliment sau pe cale de lichidare, au
afacerile administrate de catre tribunal, au inceput proceduri de aranjamente cu creditorii, au
activitatea suspendata, sunt subiectul oricaror proceduri care se refera la astfel de situatii, sau
sunt in orice situatie analoga provenind dintr-o procedura similara prevazuta in legislatia si
reglementarile nationale in vigoare;

o au suferit condamnari definitive pentru o infractiune privind conduita profesionala de catre o
instantd judecatoreasca cu putere de res judicata (ex: condamnare impotriva careia nici un
apel nu mai este posibil);

o sunt vinovati de grave greseli profesionale pe care Autoritatea Contractanta (AMPOSDRU/QOI)
le poate dovedi prin orice mijloace;

o nu si-au indeplinit obligatiile de plata a contributiilor la asigurarile sociale sau au datorii fiscale,
datorii la contributiile pentru fondul de asigurari pentru somaj si pentru fondul asigurarilor de
sanatate, conform prevederilor legale ale statului in care sunt inregistrati sau cele ale statului
in care se afla Autoritatea Contractanta (Romania) sau cele ale statului unde urmeaza a fi
implementat proiectul;

o au fost subiectul unei judecati de tip res judicata pentru frauda, coruptie, implicare in
organizatii criminale sau orice alte activitati ilegale in detrimentul intereselor financiare ale
Comunitatilor;

o sunt declarati a fi intr-o situatie grava de incalcare contractuala prin neindeplinirea obligatiilor
provenind dintr-o procedura de achizitii sau de alta finantare nerambursabila din fondurile
Comisiei Europene.
sunt subiect al unui conflict de interese;
sunt vinovati de inducerea grava in eroare a Autoritatii Contractante (AMPOSDRU/OI) prin
furnizarea de informatii incorecte in cursul participarii la selectia de proiecte sau nefurnizarea
informatiilor solicitate;

o au incercat sa obtina informatii confidentiale sau sa influenteze comitetul de evaluare sau
Autoritatea Contractanta (AMPOSDRU/OI) in timpul procesului de selectie din cadrul selectiilor
publice de proiecte prezente sau anterioare.

Data Functia ocupata in organizatie
Prenume si Nume
Semnatura

Stampila

Nota: Aceasta declaratie va fi tiparita, datata, semnata si stampilata de catre reprezentantul legal al
solicitantului in numele organizatiei — sistemul informatic va introduce automat datele privind organizatia
si proiectul propus.
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ANEXA 5: DECLARATIE PRIVIND RESPECTAREA PRINCIPIULUI EGALITATII DE
SANSE

Anexa 5 a cererii de finantare

Nota: Aceasta anexa reprezinta un model. Completarea cererii de finantare si a declaratiilor se
realizeaza on-line. In acest sens va rugam sa accesati pagina de internet www.fseromania.ro,
sectiunea ,Cerere de propuneri de proiecte”.

Nr. inregistrare: ......cccevrennns (la solicitant)
ID proiect
Titlul proiectului:

Denumire organizatie
Cod de inregistrare fiscala

Numar de inregistrare in
Registrul Comertului

Nr. de la Registrul Asociatiilor
si Fundatiilor

Anul infiintarii

Adresa postala:

Cod:

Localitate:

Judet/Sector:

Adresa posta electronica

Solicitantul se obligd sa respecte prevederile legislatiei in vigoare cu privire la egalitatea de sanse si de tratament
intre femei si barbati in domeniul ocuparii si al muncii, precum si egalitatea de sanse si nediscriminarea
(Constitutia Romaniei, art. 4 alin. 2 si art. 16 alin. 1; Codul Muncii, art. 3-9; OG 137/2000 republicata privind
prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare; Legea 202/2002 privind egalitatea de sanse intre femei si
barbati; OUG 96/2003 pentru protectia maternitatii si Legea 210/1999 privind concediul paternal), si va lua in
considerare in implementarea proiectului toate politicile si practicile prin care nu va realiza nicio deosebire, excludere,
restrictie sau preferintd, pe baza de:

rasa;

nationalitate;

etnie;

limb3;

religie;

categorie social3;

convingeri;

sex;

orientare sexualg;

varsta;

handicap;

boald cronica necontagioasa;

infectare HIV;

apartenenta la o categorie defavorizata;

precum si orice alt criteriu care are ca scop sau efect restrangerea, inlaturarea recunoasterii, folosintei sau
exercitarii, In conditii de egalitate, a drepturilor omului si a libertdtilor fundamentale sau a drepturilor
recunoscute de lege, in domeniul politic, economic, social si cultural sau in orice alte domenii ale vietii publice.

YVVVVVVVYVVVYVYYVYYVYY

Data Functia ocupata in organizatie
Prenume si Nume

Semnatura

Stampila

Nota: Aceasta declaratie va fi tiparita, datata, semnata si stampilata de catre reprezentantul legal al
solicitantului in numele organizatiei — sistemul informatic va introduce automat datele privind organizatia
si proiectul propus.
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ANEXA 6: DECLARATIE PRIVIND RESPECTAREA CERINJELOR DE INFORMARE SI
PUBLICITATE

Anexa 6 a cererii de finantare

Nota: Aceasta anexa reprezinta un model. Completarea cererii de finantare si a declaratiilor se
realizeaza on-line. In acest sens va rugam sa accesati pagina de internet www.fseromania.ro,
sectiunea ,Cerere de propuneri de proiecte”.

Nr. inregistrare: ......cccoevirennennss (la solicitant)
ID proiect

Titlul proiectului:

Denumire organizatie
Cod de inregistrare fiscala

Numar de inregistrare in
Registrul Comertului

Nr. de la Registrul
Asociatiilor si Fundatiilor

Anul infiintarii
Adresa postala:
Cod:

Localitate:
Judet/Sector:

Adresa posta electronica

Solicitantul, in calitate de viitor beneficiar, se obligd sa respecte prevederile legislatiei in vigoare cu privire la informare
si publicitate, prin mijloacele de informare prevazute la art.8 si art.9 din Regulamentul Comisiei (CE) nr.1828/2006
privind stabilirea regulilor pentru implementarea Regulamentului Consiliului (CE) nr.1083/2006 de stabilire a
prevederilor generale ale Fondului European de Dezvoltare Regionald, Fondului Social European si Fondului de
Coeziune.
Solicitantul se angajeaza sa:
= asigure vizibilitate adecvatd, transparenta si promovarea corespunzadtoare a proiectului, a obiectivelor, a
rezultatelor obtinute etc.;
= asigure informarea publicului prin mijloace de informare adecvate privind asistenta financiara obtinuta din
fondurile europene si sa informeze toate persoanele implicate in proiect in ceea ce priveste finantarea
nerambursabild primita;
. notifice clar si prin mijloace adecvate faptul ca proiectul implementat a fost selectat in cadrul POS DRU
cofinantat de FSE;
= asigure ca orice document, inclusiv certificate de participare sau diplome, realizate in cadrul proiectului vor
include un paragraf sau o mentiune care sa faca referire la faptul cd POS DRU este cofinantat din FSE.
= asigure si sa furnizeze resursele bugetare corespunzatoare pentru activitdtile si produsele de informare si
comunicare.
De asemenea, solicitantul declard ca este de acord si cd va respecta toti termenii si conditiile prevazute in Ghidul
Solicitantului, precum si in legislatia comunitara si nationald in vigoare, cu modificarile si completarile ulterioare.

Data Functia ocupata in organizatie
Prenume si Nume
Semnatura

Stampila

Nota: Aceasta declaratie va fi tiparita, datata, semnata si stampilata de catre reprezentantul legal al
solicitantului in numele organizatiei — sistemul informatic va introduce automat datele privind organizatia
si proiectul propus.
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ANEXA 7: ACORD DE PARTENERIAT

- Model recomandat -

Nr. de inregistrare: ............ccsuueen: (I solicitant)

Art. 1. Partile

1. (numele complet al organizatiei) .......cccooeennne. , cu sediul in (adresa sediului inregistrat - pentru
companii $i @sociatii) ..cccoccevvvriiiiienieee e , codul TVA sau codul fiscal, unde este cazul, -
partener principal

2. (numele complet al companiei) ......ccocevirivneennns , cu sediul in (adresa sediului inregistrat - pentru
companii Si @S0CIAtii) woovvvviviiiiiies v , codul TVA sau codul fiscal, unde este
cazul, partener 1........cceeeues (a se adauga numarul de parteneri propusi in parteneriat).

au convenit urmatoarele:

Art. 2. Obiectul

Obiectul acestui parteneriat este de a implementa Impreund Proiectul: ........cccveveveieeieciieeerecree s e (titlul
proiectului), numarul .............. (codul proiectului), care este depus in cadrul cererii de propuneri de
PrOIECEE: ..ot s (numarul si titlul cererii de propuneri de proiecte).

Din punctul de vedere al contractului de finantare, parteneriatul nu este o relatie de afaceri, ci o relatie
intre doud sau mai multe organizatii, care implica distribuirea responsabilitatilor aparute in timpul
dezvoltarii unui proiect.

Cererea de finantare si anexele sale sunt parte integranta acestui acord.
Art. 3. Roluri si responsabilitati in implementarea proiectului
3.1. Rolurile si responsabilitdtile sunt descrise in tabelul de mai jos si corespund prevederilor

cererii de finantare - care reprezinta documentul principal in stabilirea acestor aspecte ale
parteneriatului:

Organizatia Roluri si responsabilitati in proiect

Partener principal

Partener 1

Partener 2.

Nota: Se vor descrie rolurile si responsabilitatile fiecarui partener pe durata implementarii proiectului.
3.2. Cofinantarea operatiunilor

Partenerii vor asigura contributia la acest proiect asa cum este precizat in cererea de finantare si in
prezentul acord.

Partenerul principal va furniza ......... lei, partenerul 1 va furniza ......... lei, partenerul 2 va furniza ............. lei
(se adauga numarul de parteneri prevazuti in parteneriat).

Organizatia Contributia la proiect
LEI

Partener principal

Partener 1

Partener 2.

(se adauga numarul de parteneri prevazuti in parteneriat)
Total

3.3. Plati
Partenerul principal va deschide un cont separat pentru proiect.

Toate contributiile (finantarea nerambursabila si cofinantarea adusa de fiecare partener) vor fi transferate
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in acest cont.
Toate platile pentru proiect vor fi facute de catre partenerul principal din acest cont.

Platile catre parteneri pentru activitatile lor, cu exceptia cheltuielilor cu salariile si asimilate acestora si
contributiilor sociale aferente, vor fi facute pe baza de facturi emise catre partenerul principal.

Toate facturile vor avea inscrise urmatoarele informatii:
a) Activitatea intreprinsa corespunzator proiectului;
b) Linia de buget din proiect corespunzatoare activitatii.

Art. 4. Durata acordului.

Durata acordului este de ................... incepdnd cu data .......cceeennnee. (data transmiterii electronice a
cererii de finantare).

Art. 5. Drepturi si obligatii ale partenerilor

5.(1). Partenerul principal va semna cererea de finantare si contractul de finantare.

5.(2). Partenerul principal va consulta partenerii cu regularitate, ii va informa despre progresul actiunii si
le va furniza copii ale rapoartelor narative si financiare.

5.(3). Propunerile pentru modificari importante ale proiectului (de exemplu: activitati, parteneri, etc.),
trebuie sa fie convenite cu partenerii inaintea solicitarii aprobarii de catre Organismul Intermediar Regional
.......... Cand nu se ajunge la un acord asupra modificarilor, partenerul principal va indica acest lucru céand
va solicita aprobarea Organismului Intermediar Regional ...........

5.(4). Costurile angajate de parteneri sunt eligibile in acelasi fel casi costurile angajate de catre
beneficiarul finantarii nerambursabile (partenerul principal corespunzator rolurilor avute in proiect).

Art. 6. Proprietatea

6.(1). Inainte de sfarsitul proiectului, partenerii vor conveni asupra distribuirii echitabile a echipamentelor
si bunurilor achizitionate din finantarea nerambursabila intre parteneri. Copii ale titlurilor de transfer vor fi
atasate raportului final.

Art 7. Dispozitii finale

7.(1). Orice modificare a prezentului acord va fi valabila numai atunci cdnd este convenitda de toate
partile.

7.(2). Toate posibilele dispute rezultate din prezentul acord sau in legatura cu el, pe care partile nu le pot
solutiona pe cale amiabila, vor fi solutionate de instantele competente.

7.(3). Partile sunt de acord ca prezentul acord este guvernat de legea romana.

intocmit in ........ exemplare, in limba romana, cate unul pentru fiecare parte si unul pentru AMPOSDRU/OL.
Semnaturi
Partener principal Numele si functia persoanelor Semnatura Data si locul

autorizate sa semneze

Partener 1 Numele si functia persoanelor Semnatura Data si locul
autorizate sa semneze

Partener 2 Numele si functia persoanelor Semnatura Data si locul
autorizate sa semneze

(tabelul se poate completa in continuare, acolo unde sunt mai mult de doi parteneri)
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ANEXA 8: VERIFICAREA ELIGIBILITATII SI GRILA DE SELECTIE

Criterii de eligibilitate solicitanti Da Nu
Solicitantul trebuie sa fie o organizatie legal constituita in Romania.
Solicitantul sau unul dintre partenerii acestuia trebuie sa aiba sediul
social/filiald in Regiunea Sud-Vest Oltenia.
Solicitantul trebuie sa apartina categoriilor de beneficiari eligibili Tn
conformitate cu Documentul Cadru de Implementare a POS DRU si
cu Ghidul Solicitantului.
Solicitantul nu se afla intr-una dintre situatiile prevazute de art. 93
(1), art. 94 si art. 96 (2) din Regulamentul CE nr.1605/2002 privind
Regulamentul Financiar aplicabil bugetului general al Comunitatilor
Europene, cu modificariles i completarile wulterioares i sa
indeplineascd conditiile prevazute de art. 93 (2) al aceluiasi
Regulament.
Solicitantul trebuie sa fie direct responsabil pentru pregatirea si
managementul proiectului.
Solicitantul si/sau partenerii acestuia trebuie sa demonstreze ca au
capacitate financiara si operationald. In acest sens se va evalua:
- Existenta resurselor administrative;
- Existenta surselor de finantare stabile pentru
implementarea proiectului (rezultatul net din bilantul
contabil al ultimilor 2 ani). Evaluarea capacitatii financiare
nu se aplica pentru institutile administratiei publice
centrale si locale.
Criterii de eligibilitate proiecte Da Nu
Proiectul este relevant pentru obiectivele specifice ale axei prioritare
si domeniului major de interventie.
Grupul/grupurile tinta si activitatile proiectului sunt in concordanta
cu conditiile specifice ale axei prioritare si domeniului major de
interventie si ale cererii de propuneri de proiecte.
Bugetul proiectului respecta limitele prevazute de cererea de
propuneri de proiecte.
Proiectul respectd prevederile comunitare si nationale privind
informarea si publicitatea.
Proiectul respecta perioada de implementare (minimum 6 luni si
maximum 2 ani), data limita si modalitatea de transmitere a
cererilor de finantare.
Proiectul este implementat in Romania, in Regiunea Sud-Vest
Oltenia.
Punctaj
Criterii de selectie maxim 100
puncte
Punctaj
1. Relevanta maxim 40
puncte
1.1. Proiectul propus este in conformitate cu politicile si strategiile europene si 3
nationale in domeniul educatiei, al formarii profesionale, al invatarii pe tot parcursul
vietii, al ocuparii si al incluziunii sociale, transpuse in POS DRU
1.2. Adecvarea activitatilor proiectului la nevoile grupului/grupurilor tinta 3
1.3. Grup/grupurile tinta sunt definite clar si cuantificate
1.4. Proiectul contribuie la promovarea egalitatii de sanse si asigura tratament egal
si non-discriminatoriu
1.5. Proiectul abordeaza una sau mai multe teme orizontale relevante: dezvoltare 3

durabila, inovatie si TIC, imbatranire activa, abordare trans-nationala si

interregionala
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1.6. Indicatorii proiectului contribuie la atingerea indicatorilor de realizare imediata 3

(output) si de rezultat ai axei prioritare

1.7. Proiectul contine elemente de ,valoarea adaugata” (ex. : proiectul contribuie la 3
cresterea nivelului de calificare, a gradului de ocupare etc.)

1.8. Experienta solicitantului si a partenerilor acestuia in managementul de proiect, 3
inclusiv capacitatea de a gestiona bugete

1.9. Competentele profesionale si calificarile necesare pentru domeniul in care se 3
incadreaza proiectul propus, ale solicitantului si partenerilor acestuia

1.10. Promovarea unei abordari inovative pentru combaterea somajului in randul 3
tinerilor si a somajului de lunga durata

1.11. Abordare integrata a proiectului prin corelarea instrumentelor si masurilor
personalizate, precum orientare, informare, consiliere si formare profesionala 3
pentru participarea activa pe piata muncii

1.12. Promovarea retelelor si parteneriatelor intre agentii de ocupare a fortei de

munca, administratie publica, autoritati locale si institutii publice, organizatii 2
sindicale, patronate, institutii de educatie si formare profesionala, ONG-uri etc.
1.13. Contributie la promovarea mobilitatii geografice si ocupationale a fortei de 2
munca
1.14. Contributie la cresterea competentelor si capacitatii de ocupare a persoanelor 3
inactive, in special someri tineri si de lunga durata
Punctaj
2. Metodologie maxim 20
puncte
2.1. Coerenta proiectului, expunere clara si completa 2
2.2. Activitati realiste si fezabile in corelatie cu resursele proiectului 3
2.3. Planificarea coerenta a activitatilor (claritatea si fezabilitatea planului de 3
actiune al proiectului)
2.4. Abordare adaptata si instrumente personalizate in functie de nevoile specifice 3

ale fiecarui grup tintd. Proiectul propune instrumente diverse, in concordanta cu
cerintele de implementare

2.5. Existenta partenerilor si nivelul de implicare a fiecaruia (descrierea clara a 3
activitatilor desfasurate de fiecare partener)

2.6. Formularea rezultatelor in termeni cuantificabili, masurabili si verificabili si a 3
indicatorilor suplimentari cantitativi, calitativi, masurabili si verificabili

2.7. Existenta masurilor de informare si publicitate corespunzatoare activitatilor 3
desfasurate
Punctaj
3. Sustenabilitate maxim 15
puncte
3.1. Proiectul include operatiuni si activitati pentru a asigura continuarea, 5

valorificarea si integrarea rezultatelor dupa finalizarea proiectului, din punct de
vedere financiar si institutional

3.2 Capacitatea de transferare a rezultatelor la diferite niveluri (sectorial, regional, 10
local, institutional)

Punctaj
4. Cost-eficienta maxim 25

puncte
4.1. Justificarea cheltuielilor propuse in relatie cu rezultatele asteptate 15
4.2. Nivel realist al costurilor, inclusiv cea mai buna utilizare a banilor 10
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ANEXA 9: FORMULAR CV - Formular electronic

Curriculum vitae
Europass

Informatii personale

Nume / Prenume
Adresa(e)

Telefon(oane)
Fax(uri)
E-mail(uri)

Nationalitate(-tati)
Data nasterii

Sex

Locul de munca vizat /
Domeniul ocupational

Experienta profesionala

Perioada

Functia sau postul ocupat
Activitati si responsabilitati
principale

Numele si adresa angajatorului

Tipul activitatii sau sectorul de
activitate

Educatie si formare

Perioada

Calificarea / diploma obtinuta

Disciplinele principale studiate /
competente profesionale
dobéandite

Numele si tipul institutiei de
fnvatamant / furnizorului de
formare

Nivelul in clasificarea nationala
sau internationala

Aptitudini si competente
personale

Inserati fotografia. (rubrica facultativa)

Nume, Prenume

Numar imobil, nume strada, cod postal, localitate,
tara

Mobil:

Mentionati separat fiecare experienta profesionala
relevanta, incepand cu cea mai recenta dintre
acestea.

Mentionati separat fiecare forma de invatamant si
program de formare profesionala absolvite, incepand
cu cel mai recent.

Pagina 26 din 60




UNIUNEA EUROPEANA

Limba(i) materna(e)

Limba(i) straina(e)
cunoscuta(e)

Autoevaluare
Nivel european (*)

Limba
Limba

Competente si abilitati sociale

Competente si aptitudini
organizatorice

Competente si aptitudini
tehnice

Competente si aptitudini de
utilizare a calculatorului

Competente si aptitudini
artistice

Alte competente si aptitudini
Permis(e) de conducere

Informatii suplimentare

Anexe

MINISTERUL MUNCII, FAMILIEI SI
EGALITATII DE SANSE

<

INSTRUMENTE STRUCTURALE
2007 - 2013

fe
FONDUL SOCIAL EUROPEAN

POS DRU

AMPOSDRU 2007-2013

Precizati limba(ile) materna(e) (daca este cazul
specificati a doua limba materna)

intelegere Vorbire Scriere

Citire

Ascultare Participare Discurs | Exprimare scrisa
la oral

conversatie

(*) Nivelul Cadrului European Comun de Referinta Pentru
Limbi Straine

Descrieti aceste competente si indicati contextul in care au

fost dobandite.

Descrieti aceste competente si indicati contextul in care au
fost dobandite.

Descrieti aceste competente si indicati contextul in care au
fost dobandite.

Descrieti aceste competente si indicati contextul in care au
fost dobandite.

Descrieti aceste competente si indicati contextul in care au
fost dobandite.

Descrieti aceste competente si indicati contextul in care au
fost dobandite.

Mentionati daca detineti un permis de conducere si
categoria.

Includeti aici orice alte informatii utile, care nu au fost
mentionate anterior, de exemplu: persoane de contact,
referinte etc.

Enumerati documentele anexate CV-ului.
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ANEXA 10: FORMULAR INREGISTRARE A GRUPULUI TINTA

Formular individual de inregistrare

(a se completa in prima etapa de implementare a proiectului)

Cod proiect:

Titlu proiect:

Reprezentant legal/Coordonator proiect:

Axa Prioritara:

Domeniu Major de Interventie:

Nota: Datele cuprinse in acest formular vor fi tratate confidential, in conformitate cu prevederile Directivei
CE/95/46 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si
libera circulatie a acestor date, transpusa prin Legea nr. 677/2001 privind protectia persoanelor cu privire
la prelucrarea datelor cu caracter personal si libera circulatie a acestor date cu modificarile si completarile
ulterioare, precum si prevederile Directivei 2002/58/CE privind prelucrarea datelor cu caracter personal si
protectia vietii private in sectorul comunicatiilor electronice, transpusa prin Legea nr. 506/2004.

I. Informatii personale:

I.1. Nume participant (nume si prenume) CNP

, adresa:

Telefon: E-mail:

I.2. Gen: | |Masculin [ | Feminin

I1.3. Nationalitate: |roman3 alta(specificati)

1.4. Varsta (vérsta in ani impliniti):

sub 15 ani
15 - 24 ani
25 - 45 ani
45 - 54 ani
55 - 64 ani
1.5. Locul de resedinta:[ | rural [ Jurban

II. Nivelul de instruire (nivelul ultimei institutii de invataméant absolvite):

Institutie de invatamant superior

«de lunga durata (4-6 ani)’

4 in cadrul acestei categorii se inscriu persoanele care declard ca au absolvit universitdti, institute si academii de studii cu facultati si

specializéAri autorizate sau acreditate, cu profil: tehnic, universitar, stiinte economice, stiinte juridice, medico-farmaceutic, artistic si alte

profiluri. In aceasta categorie sunt asimilati si absolventii institutiilor de invatamant cu grad de invatdamant superior cu o durata de studii

de 2-3 ani care obtinusera diploma echivalenta cu cea de licentd. La invatamantul superior se includ atat absolventii care au promovat
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«de scurta durata (2 sau 3 ani)’

Institutie de invatamant postliceal si de
maistri®

Institutie de invatamant secundar

«Invatdmant secundar superior

o Liceu’

o $Scoala de arta si meserii si de
ucenici®

«Invatamant secundar inferior
(gimnazial)9

Institutii de invatamant primar'®

Fara scoala absolvita'!

I1I. Statutul pe piata muncii:

Persoana activa'?

+ Persoana ocupati!®

examenul de licenta sau de diploma cét si cei care nu au promovat acest examen, dar care detin un certificat de studii superioare si o
copie de pe foaia matricola.

In cadrul acestei categorii se inscriu persoanele care declard ci au absolvit colegii universitare din cadrul institutelor de invatdmant de
Lungé durata cu profil: tehnic, politic si administrativ, economic, medico-farmaceutic, sportiv, juridic si alte profiluri, inclusiv informatica.
In aceastd categorie sunt asimilati si absolventii fostelor facultdti/sectii de subingineri, precum si conductorii arhitecti.

Care asigura o specializare superioara celei obtinute in sistemul de invatamant liceal si la care au acces absolventii de liceu, cu sau fara
diplom3 de bacalaureat. In aceast categorie se includ atat absolventii scolilor postliceale si de maistri cu profil tehnic, de informatics,
economic, administrativ, comert, cooperatie si servicii, pedagogic, sanitar, artistic si educatie fizicd, seminarii teologice postliceale cat si
absolventii scolilor postliceale independente, ai grupurilor scolare si scolilor speciale.

Cu profil teoretic (inclusiv informaticd), tehnologic (tehnic, agromontan, agriculturd, piscicultura si veterinar, silvic, economic,
administrativ, juridic, alte profiluri), vocational (sportiv, de artd, pedagogic, ‘militar, teologic, sanitar, alte profiluri), in care se includ
absolventii invatamantului de zi, seral, cu frecventd redusd sau la distantd. In invatamantul liceal sunt cuprinsi si absolventii fostelor
scoli medii de culturd generald, scolilor medii de specialitate, precum si absolventii liceelor care au functionat cu 10 clase.

Cu profil tehnic, economic, administrativ, comert, cooperatie si servicii, sanitar, de arta si alte scoli profesionale, in care s-au inclus
absolventii invatamantului de zi sau seral al scolilor profesionale sau ai invdtdmantului de ucenici organizat pe langd scolile profesionale.
In aceastd categorie au fost inclusi si cei care au absolvit ucenicia la locul de muncd, cu pregatire teoretica prin cursuri de calificare cu
durata de scolarizare de 1-3 ani, care a fost asimilata cu scoala profesionala.

? Cuprinde clasele V-VIII care functioneaza in scolile cu clasele I-VIII sau in cadrul liceelor si grupurilor scolare, precum si treapta I a
fostelor licee real-umaniste sau de specialitate; clasele I-IV ale cursului inferior din fostele licee teoretice; clasele V-VII/VIII din scolile cu
7 clase si respectiv cu 8 clase; clasele V-X din scolile cu invatamant obligatoriu de 10 ani, precum si alte scoli din Nomenclatorul
institutiilor de inv&t&mant, inclusiv cursurile gimnaziale ale grupurilor scolare. In aceastd categorie sunt inclusi si absolventii scolilor
speciale pentru copii cu deficiente.

In cadrul acestei categorii se inscriu absolventii scolilor primare (elementare) de 4 clase si ai scolilor speciale cu nivel de absolvire
primar, precum si absolventii cursurilor de alfabetizare. De asemenea, in aceastd categorie se inscriu si absolventii scolilor primare
speciale pentru copii cu deficiente.

! in aceastd categorie sunt incluse persoanele care declard ci stiu s& citeascd si s& scrie desi n-au absolvit nici o scoald, cele care stiu
doar sa citeasca, precum si persoanele care declard cd nu stiu sa scrie si sa citeasca. Dintre persoanele fara scoald absolvitd, cele care
nu stiu sa scrie si sa citeascd sau numai citesc sunt considerate persoane analfabete.

12 Aceastd categorie cuprinde toate persoanele apte de muncd in varstd de 14 ani si peste care constituie forta de muncd disponibila
pentru producerea de bunuri si servicii.

Aceasta categorie cuprinde persoanele in varsta de 14 ani si peste care au o ocupatie aducdtoare de venit pe care o exercitad intr-o
activitate economica sau sociald, in baza unui contract de munca sau in mod independent (pe cont propriu); au lucrat cel putin o ord
intr-o ramura neagricold sau cel putin 15 ore in activitati agricole, in scopul obtinerii unor venituri sub forma de salariu, plata in natura,
castig sau beneficii, indiferent dacd la momentul inregistrarii erau prezente sau lipseau temporar de la lucru (fiind in concediu - de
odihna sau fdra platd, de studii, de boald, de maternitate etc.-, la cursuri de calificare, recalificare sau specializare, in greva sau nu
lucrau datorita intreruperii temporare din diverse motive a activitatii unitatii).

Pagina 29 din 60




& re <

X MINISTERUL MUNCII, FAMILIEI SI FONDUL SOCIAL EUROPEAN INSTRUMENTE STRUCTURALE
UNIUNEA EUROPEANA EGALITATII DE SANSE POS DRU 2007 - 2013
AMPOSDRU 2007-2013

-salariat (angajat)'*
-intreprinzator privat (patron)?'®
-lucrator pe cont propriu'®

-membru al unei societiti agricole/cooperative'?
-lucrator familial in gospodaria proprie!®
-alta situatie® (de specificat)
+ Someri??, din care:
-someri inregistrati, din care:

-someri de lunga durata
-someri neinregistrati, inclusiv persoane in cautarea unui
loc de munca, din care:

-someri de lunga durata

III. Statutul pe piata muncii (continuare):

Persoana inactiva?!, din care:
-elevi??

4 Aceastd categorie cuprinde persoanele care isi exercitd activitatea intr-o unitate economicad sau sociala (indiferent de forma ei de
proprietate) pe baza unui contract de muncd, in schimbul unei remuneratii sub formd de salariu platit in bani sau in naturd, sub forma de
comision etc. In aceasta categorie se includ persoanele care:
. sunt incadrate permanent intr-o unitate economica sau sociald, pe baza unui contract (angajament) de munca sau lucreaza in
mod independent, chiar daca la momentul inregistrarii lipsesc temporar de la lucru;
. nu sunt incadrate permanent intr-o activitate economica sau sociald, dar in ultima luna inaintea inregistrarii au lucrat, in mod
exceptional sau ocazional, cel putin o ora (respectiv 15 ore in activitati agricole), pentru obtinerea unui venit sau au ajutat un
membru al gospodariei sau o ruda in activitatea pe care aceasta o desfdsura in unitatea proprie, chiar dacd nu au fost remunerate
pentru aceasta;
. sunt incadrate in munca pe baza unei conventii civile;
. elevii, studentii, persoanele casnice, precum si pensionarii care in momentul inregistrarii desfdsoara o activitate economico-
sociald in mod regulat, ocazional sau exceptional;

15 in aceast3 categorie se includ persoanele care isi exercita activitatea in unitatea proprie avand unul sau mai multi salariati (angajati).

16 » « ) B . - - N ) ) N ) N

In aceasta categorie se includ persoanele care isi exercita activitatea in unitatea proprie sau in mod independent ca meseriasi, liber
profesionisti, comercianti etc., fara a angaja nici un salariat, putand fi ajutate in activitate doar de membrii gospodariei sau de rude, care
nu sunt, insd, remunerate.

17 in aceastd categorie se includ persoanele care sunt membri ai unei societati agricole, ai unei cooperative mestesugéresti, de consum
sau de credit si care isi desfasoara activitatea in cadrul acestora, realizand venituri nesalariale.

in aceastd categorie se includ persoanele care, in mod obisnuit, ajutd un membru al gospodériei, fie c& acestea lucreazi in societatea
comerciala proprie, fie cd lucreazé pe cont propriu si care nu primesc o remuneratie pentru activitatea desfasurata (ajutor familial
neremunerat).

Persoanele active care nu au putut fi incadrate in niciuna din situatiile anterioare.

in conformitate cu Legea 76/2002 privind sistemul asigurdrilor pentru somaj si stimularea ocup&rii fortei de muncs, cu modificirile si

completdrile ulterioare, art. 5:

-persoand in cdutarea unui loc de munca - persoana care face demersuri pentru a-si gasi un loc de muncd, prin mijloace proprii sau prin
inregistrare la agentia pentru ocuparea fortei de muncd in a cdrei raza teritoriald isi are domiciliul sau, dupa caz, resedinta ori la alt
furnizor de servicii de ocupare, acreditat in conditiile legii;

-somer - persoana care indeplineste cumulativ urmatoarele conditii:

a) este in cautarea unui loc de munca de la varsta de minimum 16 ani si pana la indeplinirea conditiilor de pensionare;

b) starea de sanatate si capacitatile fizice si psihice o fac apté pentru prestarea unei munci;
c) nu are loc de muncd, nu realizeaza venituri sau realizeaza, din activitdti autorizate potrivit legii, venituri mai mici decat salariul de
bazd minim brut pe tard garantat in platd, in vigoare;
d) este disponibild sa inceapa lucrul in perioada imediat urmatoare, daca s-ar gdsi un loc de munca.
-somer inregistrat - persoana care indeplineste cumulativ conditiile prevazute la art. 5 pct. IV si se inregistreaza la agentia pentru
ocuparea fortei de munca in a cdrei raza teritoriald isi are domiciliul sau, dupd caz, resedinta ori la alt furnizor de servicii de ocupare,
care functioneaza in conditiile prevazute de lege, in vederea obtinerii unui loc de munca.

' 4n aceasta categorie sunt incluse toate persoanele, indiferent de vérsta, care declard cd nu desfasoard o activitate o activitate
economico-sociala.

in aceastd categorie se includ elevii care in momentul inregistririi nu exercitd o activitate economics sau sociald si care declard c
frecventeaza o institutie de invatamant de stat sau particulard, in vederea instruirii, sau dobandirii unei profesii sau meserii, indiferent de
nivelul si felul unitatii de invatdamant. In aceasta categorie se includ si elevii care se intretin numai din pensia de urmas sau din bursa. Nu
se includ in aceasta categorie, fiind considerate persoane ocupate, persoanele de 14 ani si peste care urmeaza cursurile unei institutii de
fnvatamant si care, in acelasi timp, desfasoara o activitate economica sau sociald din care realizeaza un venit.
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-studenti®®

-persoane casnice??

-intretinuti de alte persoane?®

-intretinuti de stat sau de alte organizatii private2®
-alte situatii?’ (de specificat)

IV. Apartenenta la un grup vulnerabil:

Persoane de etnie roma

Persoane cu dizabilitati

Tineri peste 18 ani care parasesc sistemul
institutionalizat de protectie a copilului
Familii care au mai mult de 2 (doi) copii
Familii monoparentale

Copii in situatii de risc

Persoane care au parasit timpuriu scoala
Femei

Persoane aflate in detentie

Persoane anterior aflate in detentie
Delincventi juvenili

Persoane dependente de droguri

Persoane dependente de alcool

Persoane cu dizabilitati mintale

Persoane fiara adapost

Victime ale violentei in familie

Persoane afectate de boli care le influenteaza
viata profesionala si sociala (HIV/SIDA, cancer
etc.)

Imigranti

Refugiati

Persoane care solicita azil

Persoane care traiesc din venitul minim garantat
Persoane care locuiesc in comunitati izolate
Victime ale traficului de persoane

Persoane afectate de boli ocupationale

Altele (de specificat)

3 in aceastd categorie se includ studentii care in momentul inregistrérii nu exercitd o activitate economicd sau sociald si care declaré c&
frecventeaza o institutie de invdatamant de stat sau particulard, in vederea instruirii, sau dobandirii unei profesii sau meserii, indiferent de
nivelul si felul unitatii de invétdmant. In aceastd categorie se includ si studentii care se intretin numai din pensia de urmas sau din burs3.
Nu se includ in aceastd categorie, fiind considerate persoane ocupate, persoanele de 14 ani si peste care urmeaza cursurile unei institutii
de invatamant si care, in acelasi timp, desfdsoara o activitate economica sau sociala din care realizeaza un venit.

in aceastd categorie se includ persoanele in varstd de 14 ani si peste care in momentul inregistrérii desfisoard numai activitati
casnice (prepararea hranei, mentinerea curateniei, ingrijrea si educarea copiilor) in gospoddria proprie sau a unei rude (de exemplu:
sotiile casnice sau parintii care nu sunt pensionari si fac menajul in gospodaria copiilor sau ingrijesc nepotii), neavand o sursa proprie de
venit.

in aceastd categorie se includ persoanele care in momentul inregistrérii nu aveau o ocupatie aducitoare de venit, nu beneficiau de
pensie sau de alta sursa de existenta, fiind in intretinerea unor persoane fizice (a parintilor, rudelor sau altor persoane fizice), nu urmau
o institutie de invdtdmant si nu se incadrau in randul persoanelor casnice. In aceastd categorie sunt inclusi: copiii prescolari (chiar dac
nu primesc pensie de urmas), batranii, persoanele cu disabilitati si invalizii aflati in intretinerea unor persoane fizice. De asemenea, sunt
incluse si persoanele de varsta scolara de sub 14 ani, care nu urmeaza o institutie de invatamant, nu beneficiazéd de pensie de urmas dar
desfasoard activitati casnice.

in aceastd categorie se inscriu persoanele aflate in intretinerea unor institutii publice (cdmine de b&trani, cdmine - spital, case de
copii etc.) sau a unor organizatii private (O.N.G.-uri), precum si persoanele a cdror singurd sursa de existentd era ajutorul social (de
exemplu persoanele cu disabilitati intretinute de rude sau de alte persoane si pentru care statul plateste o alocatie sau un salariu celor
care le intretin). In aceastd categorie nu sunt inclusi: copiii scolari din casele de copii; elevii/studentii care se intretin numai din bursa de
stat; persoanele din cdmine care beneficiazé de o pensie sau o alta sursa de venit.

in aceastd categorie se include persoanele care in momentul inregistrérii nu exercitau o activitate economic# sau sociald si care au
declarat ca unicd sursd de existentd veniturile provenite din inchirieri, dobanzi, rente, dividende, arend&. In aceastd categorie au fost
incluse si persoanele care la momentul inscrierii se aflau in detentie precum si persoanele care nu s-au incadrat in nici una din categoriile
anterioare.
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ANEXA 11: CONTRACT STANDARD

CONTRACT DE FINANTARE - MODEL ORIENTATIV

Numarul de identificare al contractului:
RO ..- POSDRU-AP .. - DMI ..- PS-AM/PS -0I ...

Titlul proiectului: Nr. de inregistrare AMPOSDRU/OI
responsabil:

Cererea de finantare nr. ............. , din data de ............. , a fost aprobata in data de ........... , pentru

o finantare nerambursabild in valoare de ................... ., de la data de ........... pana la data de

Preambul

Baza legala pentru acordarea finantarii :

¢ Programul Operational Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane 2007-2013, aprobat
prin Decizia CE 5811/22.11.2007, denumit in continuare POS DRU;

¢ Regulamentul CE 1083/2006 pentru stabilirea prevederilor generale pentru Fondul
European pentru Dezvoltarea Regionald, Fondul Social European si Fondul de
Coeziune cu modificarile si completarile ulterioare;

* Regulamentul CE 1081/2006 privind Fondul Social European (FSE);

¢ Regulamentul CE 1828/2006 pentru stabilirea regulilor de implementare a
Regulamentului CE 1083/2006 pentru stabilirea prevederilor generale pentru Fondul
European pentru Dezvoltarea Regionald, Fondul Social European si Fondul de
Coeziune si a Regulamentului CE 1080/2006 al Parlamentului European si al
Consiliului privind Fondul European de Dezvoltare Regionala;

* Regulamentul financiar CE 1605/2002 aplicabil bugetului general al Comunitatilor
Europene cu modificarile si completarile ulterioare;

e Regulamentul CE 2342/2002 privind stabilirea normelor de aplicare a
Regulamentului financiar CE 1605/2002 cu modificarile si completarile ulterioare;

¢ Ordonanta Guvernului nr. 29/2007 privind modul de alocare a instrumentelor
structurale, a prefinantarii si a cofinantarii alocate de la bugetul de stat, inclusiv din
Fondul national de dezvoltare, in bugetul institutiilor implicate in gestionarea
instrumentelor structurale si utilizarea acestora pentru obiectivul convergenta cu
modificarile si completarile ulterioare;

* Celelalte reglementdri comunitare si nationale aplicabile.

Sursele de finantare nerambursabila

Contributia publica nationala la finantarea acordata Ll .Lei
Contributia comunitara la finantarea acordata -FSE L Lei
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CONDITII GENERALE SI SPECIALE

Ministerul Muncii, Familiei si Egalitatii de Sanse (MMFES), Directia Generala
Autoritatea de Management pentru Programul Operational Sectorial pentru
Dezvoltarea Resurselor Umane, denumita in continuare AMPOSDRU/ OI responsabil,

cu sediul in strada ............ PR | PP , sector.......... , Bucuresti/.........euu , Romania, cod
postal:.............. , telefon:.............. y FaXiviiin , posta electronica: ..........cocurene ’
cod fiscal............ , prin reprezentant legal, [prenume, nume], directorul general al

AMPOSDRU/director OI responsabil, pe de o parte

si

[Persoana juridicd] e infiintata la data de
............................. , cod de inregistrare fiscalad ......c..cocvvvmirimrirssremsesaneesenns, NF de
inregistrare..........: s I S Y TP , cu sediul in localitatea
......................................... str. e judetul..ae e e, cod - postal:
............................. tel: ey, fAXE ccrsrreaee., pOSta electronica:
............................. , in calitate de Beneficiar, prin reprezentant legal [prenume, nume],

[functie], pe de alta parte,
au convenit urmatoarele:

Articolul 1 - Obiectul contractului

(1) Obiectul acestui contract il reprezinta acordarea finantarii nerambursabile de catre
AMPOSDRU/OI responsabil pentru implementarea Proiectului intitulat: <titlu>.................. ., asa
cum este descris in Anexa 1 - Cererea de finantare, denumit in continuare ,Proiect”.

(2) Beneficiarului i se va acorda finantarea nerambursabila in termenii si conditiile stabilite in
prezentul contract si anexele acestuia pe care Beneficiarul declara ca le cunoaste si le accepta.

(3) Cererea de finantare depusa de beneficiar, aprobata ca urmare a procesului de evaluare si
selectie, devine Anexa 1 la prezentul contract.

(4) Beneficiarul accepta finantarea nerambursabild si se angajeaza sa implementeze proiectul
pe propria raspundere, in conformitate cu prevederile cuprinse in prezentul contract si cu
legislatia comunitara si nationald.

Articolul 2 - Durata contractului

(1) Acest contract intrd in vigoare la data semnarii de catre reprezentantul legal al
AMPOSDRU/OI responsabil, dupa ce contractul a fost semnat, in prealabil, de catre
reprezentantul legal al Beneficiarului.

(2) Data de incepere a implementarii Proiectului va fi prima zi din luna urmatoare intrarii in
vigoare a contractului.

(3) Perioada de implementare a Proiectului este de ........ luni.

(4) Dupad expirarea perioadei de implementare se mentine obligatia beneficiarului, in
conformitate cu art.90 din Regulamentul CE 1083/2006 pentru stabilirea prevederilor generale
privind Fondul European pentru Dezvoltarea Regionald, Fondul Social European si Fondul de
Coeziune, de a pastra pana la data de 31.12.2021 si de a pune la dispozitia AMPOSDRU, [OI
responsabil], Autoritatii de Certificare si Plata, Autoritatii de Audit, Comisiei Europene, Oficiului
European de Lupta Anti - Frauda, Curtii Europene de Conturi, precum si oricarui alt organism
abilitat sa efectueze verificari asupra modului de utilizare a finantarii nerambursabile, toate
documentele corespunzatoare utilizarii finantarii, cu posibilitatea prelungirii acestui termen pana
la inchiderea oficiala a Programului Operational Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane.
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Articolul 3 - Finantarea proiectului

(1) Valoarea totala a proiectului este estimata la......... ,00 Lei (fara TVA), dupa cum urmeaza:
Valoarea Valoarea Valoarea Valoarea eligibila| Contributia Valoarea
totala a totala eligibila a a finantarii eligibila a ne-eligibila a

proiectului | eligibila a finantarii nerambursabile | Beneficiarului| proiectului
proiectului, |nerambursabile| acordata din
din care: acordata din | bugetul national
FSE
(Lei) (Lei) (Lei) | (%) | (Lei) | (%) | (Lei) |(%) (Lei)
1=2+9 |2=3+5+7 3 4 5 6 7 8 9

(2) AMPOSDRU/OI responsabil finanteaza o suma maxima de ...... ,00 Lei (fara TVA), echivalenta
cu ... % din valoarea totala eligibila prevazuta la art.3(1).

(3) Valoarea cheltuielilor generale de administratie va fi acordatda in procent de ....% din
valoarea totald a costurilor directe eligibile.

(4) La finalizarea perioadei de implementare a proiectului, finantarea nerambursabild acordata
de AMPOSDRU/OI responsabil va fi limitata la valoarea obtinutd prin aplicarea procentului
prevazut la art.3(2) cheltuielilor totale eligibile certificate.

Articolul 4 - Eligibilitatea cheltuielilor efectuate in cadrul proiectului

Cheltuielile angajate pe perioada de implementare a proiectului sunt eligibile in conditiile
stabilite de: Hotararea Guvernului nr.759/2007 privind regulile de eligibilitate a cheltuielilor
efectuate in cadrul operatiunilor finantate prin programele operationale, cu modificarile si
completarile ulterioare, de Ordinul comun nr.3/185/2008 pentru stabilirea regulilor de
eligibilitate si a listei cheltuielilor eligibile in cadrul operatiunilor finantate prin POSDRU, cu
modificarile si completarile ulterioare, de Ghidul Solicitantului, de prezentul contract, de
instructiunile AMPOSDRU/OI responsabil, precum si de alte dispozitii legale aplicabile.

Articolul 5 - Acordarea prefinantarii
(1) Beneficiarul poate depune la [AMPOSDRU sau OI responsabil] o cerere de prefinantare,
potrivit formatului standard stabilit in Anexa 2 - Cerere de prefinantare.

(2) Prefinantarea se acorda in transe anuale in procent de .....% din valoarea totala eligibila a
contractului de finantare aferenta fiecarui an de implementare al proiectului stabilit in Anexa 3 -
Bugetul proiectului.

(3) Prefinantarea se va plati in lei in contul special deschis in conformitate cu prevederile
prezentului contract si utilizat exclusiv pentru proiect de catre beneficiar, conform Anexei 4 -
Formular de identificare financiara.

(4) Plata prefinantarii este conditionatd de constituirea garantiei de returnare a prefinantarii, in
conformitate cu dispozitiile legale in vigoare, care va fi acoperitoare atat pentru recuperarea
integrala a prefinantarii, cat si pentru recuperarea prejudiciilor ce ar putea fi aduse prin
imobilizarea fondurilor publice in cazul neindeplinirii sau indeplinirii necorespunzatoare a
obligatiilor contractuale ce deriva din acordarea prefinantdrii in conformitate cu Anexa 5 -
Garantia de returnare a prefinantarii.

(5) Institutiile publice si organizatiile non - guvernamentale nu au obligatia constituirii unei
garantii de returnare a prefinantarii
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(6) Garantia de returnare a prefinantarii, constituita in contextul prevederilor art.5(4) va fi
deblocatd proportional pe masura recuperdrii prefinantarii, dupa verificarea de catre
AMPOSDRU/OI responsabil a documentelor justificative privind cheltuielile efectuate in cadrul
proiectului.

(7) O noua transa anuala de prefinantare va putea fi acordata dupa recuperarea a cel putin
70% din transa anuala de prefinantare anterioara.

(8) Suma totala a transelor anuale de prefinantare se acorda in procent de maximum 20% din
valoarea eligibila a contractului de finantare.

(9) Prevederile art.5 alin. 1 - 8 se vor aplica din momentul intrarii in vigoare a modificarii
Ordonantei Guvernului nr. 29/2007, ce vizeaza autorizarea AMPOSDRU pentru acordarea
prefinantarii fara prezentarea de catre Beneficiar a unui contract de furnizare de
bunuri/prestare de servicii/executie de lucrari incheiat intre acesta si un operator economic.
AMPOSDRU va informa Beneficiarul, in timp util, cu privire la aceastd modificare legislativa.

Articolul 6 - Recuperarea prefinantarii

(1) Prefinantarea anuala se va recupera prin deducerea unui procent de ..... % din cheltuielile
totale eligibile certificate de catre AMPOSDRU/OI responsabil din fiecare cerere de rambursare
intermediara solicitatd (excluzand contravaloarea TVA), astfel incat suma aferenta prefinantarii
sa fie recuperata integral inainte de depunerea cererii finale de rambursare.

(2) Daca prefinantarea nu a fost recuperata integral inainte de depunerea cererii finale de
rambursare, diferenta ramasa nerecuperata trebuie platita de catre Beneficiar in contul
AMPOSDRU, in termen de 15 de zile calendaristice de la notificarea transmisa de catre
AMPOSDRU. Beneficiarul este obligat sa transmita o copie a ordinului de platd catre
AMPOSDRU, in termen de 5 zile lucratoare de la data efectuarii platii.

(3) In cazul acordrii unei noi transe anuale de prefinantare in conditiile prevazute la art. 5 alin.
(7), recuperarea noii transe anuale de prefinantare se va realiza numai dupad recuperarea
integrala a transei de prefinantare acordate anterior.

(4) Prefinantarea anuala se restituie daca nici o cerere de rambursare intermediara nu a fost
depusa de catre Beneficiar in termen de 6 (sase) luni de la data primirii acesteia de catre
Beneficiar.

(5) In situatia nerespectdrii prevederilor art.6(4), AMPOSDRU/OI responsabil poate dispune
rezilierea contractului.

(6) Prefinantarea va fi utilizatd exclusiv in scopul pentru care a fost acordata.

Articolul 7 - Rambursarea cheltuielilor efectuate in cadrul proiectului si rambursarea
finala

(1) Beneficiarul are obligatia de a completa si transmite [AMPOSDRU sau OI responsabil]
graficul estimativ privind depunerea cererilor de rambursare, odata cu depunerea cererii de
prefinantare, conform formatului standard stabilit in Anexa 6 - Graficul estimativ privind
depunerea cererilor de rambursare.

(2) Beneficiarul trebuie sa transmita prima cerere de rambursare intermediara in maxim 6 luni
de la data primirii transei anuale de prefinantare, iar valoarea cheltuielilor angajate si platite de
catre Beneficiar specificate in cererea de rambursare trebuie sa reprezinte cel putin ..... % din
valoarea eligibila a proiectului aprobata pentru fiecare an de implementare, cu exceptia ultimei
cereri de rambursare intermediare. In cazul in care Beneficiarul nu solicitd prefinantare, acesta
trebuie sa transmita prima cerere de rambursare intermediard in maxim 6 luni de la data
inceperii implementarii proiectului, iar valoarea cheltuielilor angajate si platite de catre
Beneficiar specificate in cererea de rambursare trebuie sa reprezinte cel putin ..... % din
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valoarea eligibila a proiectului aprobata pentru fiecare an de implementare, cu exceptia ultimei
cereri de rambursare intermediara. Cererea de rambursare intermediara a cheltuielilor va fi
transmisa [AMPOSDRU sau OI responsabil], conform formatului standard prezentat in Anexa 7 -
Cerere de rambursare a cheltuielilor.

(3) Beneficiarul are obligatia de a transmite cererile de rambursare purtdnd semnatura si
stampila unui expert contabil/contabil autorizat, membru al Corpului Expertilor Contabili si
Contabililor Autorizati din Romania, care sa certifice completitudinea, corectitudinea si realitatea
informatiilor continute in cererile de rambursare, precum si a inregistrarii in sistemul contabil
propriu a tuturor operatiunilor declarate in cererile de rambursare.

(4) AMPOSDRU va face transferul fondurilor in contul special deschis de catre Beneficiar, in
sistemul Trezoreriei Statului.

(5) Dobanda neta acumulata in acest cont va fi rambursata AMPOSDRU prin deducerea ei din
cererea de rambursare finala.

(6) Suma prefinantarii/prefinantarilor si a platilor intermediare nu poate sa depaseasca 90% din
valoarea eligibila a contractului.

(7) Beneficiarul va transmite [AMPOSDRU sau OI responsabil] cererile de rambursare insotite
de documentele justificative tehnice si financiare care atesta cheltuielile angajate si platite.

(8) Cererea finala de rambursare va fi transmisd [AMPOSDRU sau OI responsabil] in termen de
30 zile de la finalizarea perioadei de implementare.

(9) Beneficiarul va transmite [AMPOSDRU sau OI responsabil], la sfarsitul fiecarui an de
implementare al proiectului, un certificat eliberat de catre un auditor independent si autorizat in
conditiile legii, sau n cazul institutiilor publice de un auditor public independent si autorizat in
conditiile legii.

(10) Certificatul emis de auditor va atesta cd toate cheltuielile declarate in cererile de
rambursare, in baza carora se intocmesc situatiile financiare anuale sunt reale, corect
inregistrate 1n contabilitate si eligibile, in conformitate cu contractul de finantare
nerambursabila.

Articolul 8 - Informarea si publicitatea proiectului
(1) Beneficiarul are obligatia de a respecta prevederile regulamentelor comunitare si legislatiei
nationale in vigoare cu privire la masurile de informare si publicitate.

(2) Beneficiarul are obligatia de a:

» asigura vizibilitatea adecvata, transparenta si promovarea corespunzatoare a proiectului,
a obiectivelor si rezultatelor obtinute;

» asigura informarea opiniei publice prin mijloace de informare adecvate privind asistenta
financiara nerambursabila obtinuta din fondurile europene si de a informa toate
persoanele implicate in proiect in ceea ce priveste finantarea nerambursabild primita;

* notifica In mod clar si prin mijloace adecvate faptul ca proiectul implementat a fost
selectat in cadrul POS DRU cofinantat din FSE;

» asigura ca orice document, inclusiv certificatele de participare sau diplomele, obtinute in
cadrul proiectului vor include un paragraf sau o mentiune care sa faca referire la faptul
ca POS DRU este cofinantat din FSE;

» asigura resursele bugetare corespunzatoare pentru activitatile, produsele de informare si
comunicare.

(3) Toate masurile de informare si publicitate care vor fi implementate in cadrul proiectului, vor
include urmatoarele:
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a) emblema Uniunii Europene, in conformitate cu standardele grafice prevazute de
regulamentele comunitare;
b) sigla Ministerului Muncii, Familiei si Egalitatii de Sanse;
c) emblema ,Fondul Social European POS DRU 2007 - 2013”;
d) emblema ,Instrumente Structurale 2007 - 2013";
e) declaratia ,Proiect finantat din Fondul Social European” insotita de expresia ,Investeste in
oameni!”.

Articolul 9 - Obligatiile partilor

A. Obligatiile Beneficiarului

(1) Beneficiarul trebuie sa asigure managementul si implementarea proiectului in concordanta
cu prevederile acestui contract, ale legislatiei comunitare si nationale si cu instructiunile emise
de AMPOSDRUY/OI responsabil, cu maximum de profesionalism, eficienta si in conformitate cu
cele mai bune practici in domeniu.

(2) Beneficiarul va fi singurul raspunzator in fata AMPOSDRU/OI responsabil pentru
implementarea proiectului atat pentru actiunile sau inactiunile sale, cat si ale
partenerului/partenerilor. Schimbarea partenerilor in cursul implementarii proiectului nu este
permisa.

(3) Beneficiarul are obligatia de a solicita punctul de vedere oficial al [AMPOSDRU sau OI
responsabil], cu privire la orice aspect survenit in implementarea proiectului de naturda sa
afecteze buna implementare a acestuia, precum si in orice situatie in care apar neclaritati cu
privire la clauzele prezentului contract.

(4) Beneficiarul este obligat sa respecte prevederile cuprinse in cererea de finantare referitoare
la asigurarea conformitatii cu politicile Uniunii Europene si nationale, in special cele privind
achizitiile publice, egalitatea de sanse si nediscriminarea, informarea si publicitatea, dezvoltarea
durabila si ajutorul de stat, acolo unde este cazul.

(5) Beneficiarul are obligatia de a deschide un cont special de proiect prin care va efectua toate
platile aferente implementarii proiectului, inclusiv platile efectuate din contributia proprie.

(6) Beneficiarul va deschide contul special de proiect in sistemul Trezoreriei Statului.

(7) Beneficiarul este obligat sa utilizeze fondurile din contul special al proiectului exclusiv pentru
platile necesare implementarii activitatilor proiectului, in conformitate cu Anexa 1 - Cererea de
finantare.

(8) Beneficiarul trebuie sa tind o evidentda contabilda analiticd a proiectului, utilizand conturi
analitice distincte pentru reflectarea tuturor operatiunilor referitoare la implementarea
proiectului, in conformitate cu dispozitiile legale.

(9) In situatia in care implementarea proiectului presupune achizitionarea de bunuri, servicii
sau executia de lucrari, Beneficiarul are obligatia de a respecta prevederile legislatiei nationale
in vigoare in domeniul achizitiilor publice.

(10) Beneficiarul are obligatia de a notifica in scris [AMPOSDRU sau OI responsabil], cu cel
putin 15 (cincisprezece) zile Tnainte de data la care doreste ca modificarea sa produca efecte, in
urmatoarele situatii:

a) modificari intervenite in bugetul estimat al proiectului in limita a 15% intre capitole
bugetare, cu exceptia cheltuielilor generale de administratie si a cheltuielilor de tip
FEDR, cu justificarea detaliata a motivelor care au condus la aceasta;

b) schimbarea adresei sediului social al beneficiarului;

c) schimbarea contului special deschis pentru proiect;

d) finlocuirea sau introducerea de membri in echipa de implementare a proiectului;
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e) Tinlocuirea reprezentantului legal;
f) inlocuirea auditorului.

(11) Orice notificare transmisa de Beneficiar catre [AMPOSDRU sau OI responsabil], in
conformitate cu art.9 A(10) va fi consideratda valabilda numai daca a fost facuta in scris in
conformitate cu Anexa 8 - Notificare pentru modificarea contractului, semnata de catre
reprezentantul legal si stampilatd corespunzator. Beneficiarul va considera notificarea aprobata
tacit daca in termen de 15 (cincisprezece) zile de la data inregistrarii la sediul [AMPOSDRU sau
OI responsabil], nu sunt formulate obiectiuni cu privire la modificarea solicitata.

(12) Beneficiarului are obligatia de a solicita incheierea unui act aditional, in conformitate cu
Anexa 9 - Act aditional in urmatoarele situatii:
a) orice modificare intervenita in bugetul estimat al proiectului care depaseste limita a
15% intre capitole bugetare, cu exceptia cheltuielilor generale de administratie si a
cheltuielilor de tip FEDR, cu justificarea detaliatéa a motivelor care au condus la
aceasta;
b) modificarea planului de implementare a activitatilor;
c) includerea de noi activitati eligibile care sa contribuie la atingerea rezultatelor si
obiectivului specific al proiectului;
d) modificarea listei de achizitii publice aprobate initial in cadrul proiectului;
e) modificarea duratei de implementare a proiectului in conformitate cu prevederile
art.2(3).

(13) Beneficiarul va solicita AMPOSDRU/OI responsabil incheierea unui act aditional pentru
aspectele mentionate la art.9(12) cu cel putin 30 (treizeci) de zile Tnainte de data la care
doreste ca modificarea sa produca efecte. Actul aditional va fi considerat valabil numai daca a
fost facut in conformitate cu Anexa 9 - Act aditional, semnat de catre reprezentantul legal si
stampilat corespunzator. Un act aditional nu poate avea scopul sau efectul de a produce
schimbari in contract care ar pune in discutie decizia de acordare a finantarii nerambursabile
sau care ar fi contrare principiului tratamentului egal al solicitantilor.

(14) In orice altd situatie care nu a fost enuntatd la art.9 A(10) si art.9 A(12) beneficiarul are
obligatia de a solicita [AMPOSDRU sau OI responsabil], un punct de vedere oficial.

(15) Beneficiarul are obligatia de a raporta stadiul implementarii proiectului prin transmiterea
de rapoarte tehnico - financiare in conformitate cu Anexa 10 - Raport tehnico - financiar.

(16) Beneficiarul are obligatia de a respecta prevederile Directivei CE/95/46 privind protectia
persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si libera circulatie
a acestor date, transpusa in legislatia nationala prin Legea nr.677/2001, precum si prevederile
Directivei 2002/58/CE privind prelucrarea datelor cu caracter personal si protectia vietii private
in sectorul comunicatiilor electronice, transpusa in legislatia nationala prin Legea nr.506/2004.
Beneficiarul va informa persoanele din grupul tinta al proiectului despre obligativitatea sa de a
furniza datele lor personale, cu respectarea dispozitiilor legale mentionate. In acest sens,
participantii vor semna o declaratie prin care isi dau acordul privind utilizarea si publicarea
datelor personale.

(17) Pe toata perioada de implementare a proiectului, Beneficiarul va transmite [AMPOSDRU
sau OI responsabil], la fiecare 3 (trei) luni, previziuni actualizate privind cheltuielile care
urmeaza a fi efectuate n trimestrul urmator, in conformitate cu Anexa 13 - Previziuni
actualizate.

(18) Beneficiarul are obligatia de a pune la dispozitia [AMPOSDRU sau OI responsabil],

Autoritatii de Certificare si Plata, Autoritatii de Audit, Departamentului de Luptd Anti-frauda,

Comisiei Europene, Curtii Europene de Conturi si/sau oricarui alt organism abilitat sa verifice

modul de utilizare a finantarii nerambursabile, la cerere si in termen, documentele si/sau

informatiile solicitate si sa asigure toate conditiile pentru efectuarea verificarilor la fata locului.
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(19) In vederea efectudrii verificirilor prevdzute la art.9(18), Beneficiarul se angajeazd sa
acorde dreptul de acces la locurile si spatiile unde se implementeaza sau a fost implementat
proiectul, inclusiv acces la sistemele informatice si sa puna la dispozitie documentele solicitate
privind gestiunea tehnica si financiara a proiectului, atadt pe suport de hartie, cat si in format
electronic. Documentele trebuie sa fie usor accesibile si arhivate conform dispozitiilor legale in
vigoare, astfel Tncdt sa permita verificarea lor. Beneficiarul este obligat sa informeze
AMPOSDRU/OI responsabil cu privire la locatia arhivarii documentelor, in termen de 3 (trei) zile
de la trimiterea solicitarii.

(20) Beneficiarul are obligatia de a pastra toate documentele originale, inclusiv documentele
contabile, privind activitatile si cheltuielile eligibile in vederea asigurarii unei piste de audit
adecvate, in conformitate cu regulamentele comunitare si nationale. Toate documentele vor fi
pastrate pand la 31.12.2021 cu posibilitatea prelungirii acestui termen pana la inchiderea
oficiala a POSDRU.

(21) Beneficiarul este obligat sa declare pe proprie raspundere ca finantarea obtinuta pentru
implementarea proiectului nu se suprapune cu alte finantari primite din bugetul de stat sau alte
bugete ale Comunitatii Europene, conform Anexei 11 - Declaratie privind evitarea dublei
finantari.

(22) Beneficiarul se obliga sa mentind exploatarea si mentenanta echipamentelor achizitionate
si lucrarilor efectuate in cadrul Proiectului pe o perioada de cel putin 3 (trei) ani dupa finalizarea
proiectului.

(23) Beneficiarul 1si va asuma integral raspunderea pentru prejudiciile cauzate tertilor din culpa
sa pe parcursul implementarii Proiectului. AMPOSDRU/OI responsabil va fi degrevata de orice
responsabilitate pentru prejudiciile cauzate tertilor din culpa Beneficiarului.

(24) Beneficiarul va asigura in implementarea proiectului respectarea prevederilor privind
masurile de informare si publicitate.

B. Obligatiile [AMPOSDRU sau OI responsabil]
(1) AMPOSDRU/OI responsabil are obligatia de a informa Beneficiarul, in timp util, cu privire la
orice decizie luata care poate afecta implementarea proiectului.

(2) AMPOSDRU/OI responsabil are obligatia de a informa Beneficiarul cu privire la rapoartele,
concluziile si recomandarile care au impact asupra proiectului acestuia, formulate de catre
Comisia Europeana si orice alta autoritate competenta.

(3) [AMPOSDRU sau OI responsabil] are obligatia de a sprijini Beneficiarul prin furnizarea
informatiilor sau clarificarilor pe care acesta le considera necesare pentru implementarea
proiectului.

(4) AMPOSDRU/OI responsabil va efectua transferul prefinantarii in termen de maxim 15
(cincisprezece) zile de la data inregistrarii cererii de prefinantare la [AMPOSDRU sau OI
responsabil].

(5) AMPOSDRU/OI responsabil va efectua rambursarea cheltuielilor in termen de maxim 45
(patruzeci si cinci) de zile de la data inregistrarii cererii de rambursare la AMPOSDRU/OI
responsabil.

(6) In vederea validarii cheltuielilor, [AMPOSDRU sau OI responsabil] are obligatia verificarii
tuturor operatiunilor efectuate pentru implementarea proiectului, a cererilor de
prefinantare/rambursare/rambursare finala si a documentelor suport, a rapoartelor tehnice si a
rapoartelor financiare, transmise de catre Beneficiar.
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(7) [AMPOSDRU sau OI responsabil] monitorizeaza din punct de vedere tehnic si financiar
implementarea proiectului care face obiectul prezentului contract de finantare.

(8) [AMPOSDRU sau OI responsabil] are obligatia de a efectua verificarea la fata locului,
asigurand cel putin o vizita de monitorizare pentru fiecare an de implementare a proiectului.

(9) [AMPOSDRU sau OI responsabil] are obligatia de a raspunde la o solicitare prevazuta la
art.9 A(14) in termen de maxim 15 (cincisprezece) zile de la primirea acesteia.

(10) AMPOSDRU/OI responsabil va informa despre data inchiderii oficiale/partiale a POSDRU
prin intermediul mijloacelor publice de informare.

Articolul 10 - Subcontractarea si cesiunea
(1) In cazul subcontractarii unor activitati din cadrul proiectului, responsabilitatea totala revine
in exclusivitate Beneficiarului, in conformitate cu dispozitiile legale.

(2) Valoarea maxima care va face obiectul subcontractarii nu poate depasi 30% din valoarea
contractului.

(3) Prezentul contract, precum si toate drepturile si obligatiile decurgand din implementarea
acestuia nu pot face obiectul cesiunii.

Articolul 11 - Nereguli

(1) Prin "nereguld” se intelege orice abatere de la legalitate, regularitate si conformitate,
precum si orice nerespectare a prevederilor Contractului de finantare si a legislatiei comunitare
si nationale in domeniu, rezultata dintr-o actiune sau omisiune a Beneficiarului care are sau ar
putea avea ca efect prejudicierea bugetului general al Comunitatii Europene, bugetelor
administrate de aceasta ori in numele acesteia sau a bugetelor din care provine finantarea
publica nationala.

(2) Constatarea neregulilor si recuperarea sumelor platite necorespunzator se realizeaza
conform prevederilor legale in domeniu, respectiv Ordonanta Guvernului nr.79/2003 privind
controlul si recuperarea fondurilor comunitare, precum si a fondurilor de cofinantare aferente
utilizate necorespunzator, cu modificarile si completarile ulterioare, si a Hotararii Guvernului
nr.1306/2007 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Ordonantei Guvernului
nr.79/2003.

(3) In cazul sumelor plitite necorespunzitor de citre AMPOSDRU/OI responsabil, Beneficiarul
are obligatia de a restitui sumele respective in termen de 15 (cincisprezece) zile de la data
transmiterii referatului de restituire de cdatre AMPOSDRU/OI responsabil in conformitate cu
dispozitiile legale. Incepand cu ziua a 16-a (saisprezecea) se vor calcula dobanzi si penalitdti in
procentul stabilit conform dispozitiilor legale in vigoare la data respectiva pentru fiecare zi de
intarziere.

Articolul 12 - Modificari si completari la contract

(1) Orice modificare a Contractului se va face cu acordul ambelor parti prin aprobarea unei
notificari sau prin incheierea unui act aditional cu exceptia modificarilor determinate de
schimbari in legislatia nationala si europeana care vor fi efectuate de AMPOSDRU/OI responsabil
fara a fi necesar in prealabil acordul beneficiarului.

(2) Beneficiarul trebuie sa informeze AMPOSDRU/OI responsabil despre orice situatie care poate
determina intarzierea executarii Contractului in termen de 5 (cinci) zile de la data luarii la
cunostinta despre aceasta. Beneficiarul poate solicita, cu cel putin 60 de zile inainte de sfarsitul
perioadei de implementare a Proiectului, prelungirea duratei Contractului cu respectarea duratei
maxime de implementare a proiectului specificatd in Ghidul solicitantului fara a afecta bugetul
proiectului. Beneficiarul va transmite solicitarea insotita de documente justificative.
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Articolul 13 - Forta majora

(1) Prin fortd majora se intelege acel eveniment imprevizibil, insurmontabil si imposibil de
inlaturat independent de vointa partilor intervenit dupa data semnarii Contractului, care
impiedica executarea in tot sau in parte a Contractului si care exonereaza de raspundere partea
care o invoca.

(2) Pot constitui cauze de forta majora evenimente cum ar fi: calamitatile naturale (cutremure,
inundatii, alunecari de teren), razboi, revolutie, embargo.

(3) Partea care invoca forta majora are obligatia de a notifica celeilalte parti cazul de forta
majord, in termen de 5 (cinci) zile de la data aparitiei si de a dovedi existenta situatiei de forta
majora, in termen de cel mult 15 (cincisprezece) zile in baza unui certificat eliberat de
autoritatile competente. De asemenea, are obligatia de a comunica data incetarii situatiei de
forta majora, in termen de 5 (cinci) zile.

(4) Partile au obligatia de a lua orice masuri care le stau la dispozitie in vederea limitarii
consecintelor actiunii de forta majora.

(5) Daca partea care invoca forta majord nu procedeaza la notificarea inceperii si incetarii
cazului de forta majora, in conditiile si termenele prevazute, va suporta toate daunele
provocate celeilalte parti prin lipsa de notificare.

(6) Executarea Contractului va fi suspendata de la data aparitiei cazului de forta majora pe
perioada de actiune a acesteia, fara a prejudicia drepturile ce se cuvin partilor.

(7) In cazul in care forta majord si/sau efectele acesteia obligd la suspendarea executdrii
prezentului Contract pe o perioada mai mare de 3 (trei) luni, partile se vor intalni intr-un
termen de cel mult 10 (zece) zile de la expirarea acestei perioade, pentru a conveni asupra
modului de continuare, modificare sau reziliere a Contractului.

Articolul 14 - Incetarea si suspendarea contractului

(1) In situatia in care Beneficiarul, din motive imputabile acestuia, nu a inceput implementarea
Proiectului in termen de 3(trei) luni de la data prevazuta la art.2(2), contractul se considera
reziliat de drept.

(2) AMPOSDRUY/OI responsabil va rezilia Contractul daca se constatda neconcordanta intre starea
de fapt dovedita si cele declarate de cdtre Beneficiar in cererea de finantare, referitor la faptul
ca proiectul nu face obiectul unei alte finantari din fonduri publice nationale si/sau comunitare
si/sau nu a mai beneficiat de finantare din alte programe nationale sau comunitare. in acest
caz, Beneficiarul este obligat sa restituie integral sumele primite.

(3) In cazul incdlcarii prezentului Contract de cétre Beneficiar, AMPOSDRU/OI responsabil poate
dispune rezilierea contractului dupd notificarea prealabild a Beneficiarului. In situatia rezilierii,
Beneficiarul va fi obligat la restituirea in intregime a sumelor deja primite in cadrul Contractului
din asistenta financiara nerambursabila si la plata de dobanzi, penalitati de intarziere, alte
penalitati si costuri bancare dupa caz.

(4) Anterior rezilierii Contractului, AMPOSDRU/OI responsabil poate suspenda platile ca o
masura de precautie, dupa notificarea prealabila a Beneficiarului.

(5) In cazul in care prezentul contract este reziliat din culpa Beneficiarului, acesta va fi exclus
de la participarea la selectia publica de proiecte si neacordarea finantarii nerambursabile pentru
o perioada de 2(doi) ani.

(6) Acest contract este conditionat de primirea de catre AMPOSDRU/OI responsabil din partea

beneficiarului a documentelor suport in timp de 30 de zile calendaristice dupa data semnarii de

catre ambele parti ale contractului. Daca beneficiarul si/sau partenerul nu furnizeaza
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documentele suport solicitate in timp de 30 de zile de la data semnarii, AMPOSDRU/OI
responsabil poate decide sa declare contractul de finantare nul si neavenit.

Articolul 15 - Legea aplicabila
(1) Prevederile prezentului Contract vor fi interpretate, intelese si aplicate in conformitate cu
legislatia comunitara si/sau cea nationala in vigoare.

(2) Contractul este guvernat de legea romana.
Articolul 16 - Anexele contractului

(1) Urmatoarele documente sunt anexate la prezentul Contract si constituie parte integranta a
Contractului:

Anexa 1 Cererea de finantare;

Anexa 2 Cerere de prefinantare (model);

Anexa 3 Bugetul proiectului;

Anexa 4 Formular de Identificare Financiara (model);

Anexa 5 Garantie de returnare a prefinantarii (model);

Anexa 6 Graficul estimativ privind depunerea cererilor de rambursare (model);
Anexa 7 Cerere de rambursare a cheltuielilor (model);

Anexa 8 Notificare pentru modificarea contractului (model);

Anexa 9 Act aditional (model);

Anexa 10 Raport tehnico-financiar (model);

Anexa 11 Declaratie privind evitarea dublei finantari (model);
Anexa 12 Ghidul de identitate vizuala;

Anexa 13 Previziuni actualizate (model)

Anexa 14 Acord de Parteneriat

Anexa 15 Lista de achizitii publice in cadrul proiectului

Anexa 16 CV-urile echipei de implementare a proiectului

(2) In cazul unui conflict intre prevederile Anexelor si cele din Contract, prevederile Contractului
prevaleaza.

Articolul 17 - Dispozitii finale

(1) Proprietatea, titlurile si drepturile de proprietate intelectuala si industriala privind rezultatele
Proiectului, raportarile si alte documente legate de acesta vor raméane Beneficiarului.
Beneficiarul va acorda AMPOSDRU/OI responsabil dreptul de a utiliza gratuit si dupa cum
considera necesar toate documentele rezultate in urma Proiectului, oricare ar fi forma acestora,
daca nu se incalca drepturile existente de proprietate industriala si intelectuala.

(2) AMPOSDRU/OI responsabil isi rezerva dreptul de a aproba o solicitare de modificare a
procentului stabilit la art.10(2) numai in situatia in care considera acest lucru ca fiind oportun.

(3) AMPOSDRU/OI responsabil isi rezerva dreptul de a reduce partial sau total finantarea daca

aceastd diminuare este cauzatd de dificultdti in cadrul bugetului de stat. In acest sens,

semnarea contractului de finantare nu reprezinta in mod automat obligatia neconditionata a

AMPOSDRU/OI responsabil de a finanta pana la finalizarea proiectului, valoarea angajata in

cazul mentionat mai sus. Riscul financiar asumat de beneficiar va fi luat in calcul la semnarea

contractului, la modificarea sau prelungirea acestuia. Acordarea prezentei finantari nu
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presupune obligativitatea AMPOSDRU/OI responsabil de a acorda si alte finantari similare in
viitor.

(4) In cazul in care una dintre prevederile prezentului Contract nu mai produce efecte juridice,
celelalte prevederi raman valabile, partile semnatare vor proceda in asa fel incat sa inlocuiasca
clauza fara efecte juridice cu una permisa de lege, care sa aiba scopul avut de clauza ce nu mai
produce efecte juridice.

(5) Termenul de ,zi” reprezinta zi calendaristicd daca nu se specifica in mod distinct.

(6) In eventualitatea unui litigiu intre AMPOSDRU/OI responsabil si Beneficiar, survenit in
executarea acestui Contract, se vor depune toate diligentele pentru solutionarea acestuia pe
cale amiabild. In situatia in care nu se poate ajunge la o intelegere pe cale amiabild in termen
de 30 (treizeci) zile de la data solicitarii uneia dintre partile semnatare, litigiul va fi dedus spre
solutionare instantei judecatoresti competente din Romania.

(7) Prezentul Contract constituie titlu executoriu.

(8) Prezentul contract a fost incheiat, in 2 (doud) exemplare originale in limba romana, un
exemplar pentru AMPOSDRU/OQOI responsabil si un exemplar pentru Beneficiar.

AMPOSDRU/OI responsabil Beneficiar
Reprezentant legal Reprezentant legal
Nume si prenume Nume si prenume
Semnatura Semnatura

Data Data
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ANEXA 12: CERERE DE PREFINANTARE

-anexa a contractului de finantare-

Nr. inreg. (Beneficiar)/ Data Nr. inreg. (AMPOSDRU/QI)/ Data
................ [ SRSy U

CERERE DE PREFINANTARE

NR. ....ccveeeene
Numele Beneficiarului: ...
Adresa BeneficiarulUiz ... e
Subsemnatul/a, .......ccooiiiiii (nume reprezentant legal), prin prezenta cerere solicit

plata prefinantarii in cadrul contractului nr. ............c.coevvnene. .

Suma ceruta este in valoare de .....cccccceeevenenneen . lei reprezentand ..... % din valoarea
eligibila a contractului de finantare pentru anul de implementare nr. .......

S-au anexat urmatoarele documente suport:

» contractul de finantare incheiat intre AMPOSDRU/OI si Beneficiar;
» graficul estimativ de depunere al cererilor de rambursare;

» formularul de identificare financiara;

e garantia financiara (daca este ceruta);

» bilete la ordin (daca sunt cerute).

Plata trebuie fdcutd Tn contul bancar:i........cccceierieieieecnieenin.’® deschis la:
Cu stima,

[semnatura]

[stampila]

[nume si prenume]

[functia]

28 Indicati codul IBAN al contulului precizat in formularul de identificare financiara.
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UNIUNEA EUROPEANA

ANEXA 13: FORMULAR DE IDENTIFICARE FINANCIARA

-anexa a contractului de finantare-

FORMULAR DE IDENTIFICARE FINANCIARA

DETINATORUL CONTULUI

NUME 0000000000000000000000000000000000000000000000
0000000000000000000000000000000000000000000000
ADRESA 0000000000000000000000000000000000000000000
0000000000000000000000000000000000000000000000
ORAS 0000000000000000000000000000000000000

COD POSTAL oooooo TARA 000000000000

CONTACT 0000000000000000000000000000000000000000
TELEFON 000000000000000 000

FAX 000000000000000 E-MAIL 000000000000000000

COD TVA 000000000000000

BANCA

NUME 0000000000000000000000000000000000000000000
0000000000000000000000000000000000000000000

ADRESA0000000000000000000000000000000000000
0000000000000000000000000000000000000000000

ORAS 0000000000000000000000000000000000000

COD POSTAL 000000 TARA 000000000000

CONT BANCAR 000000000000000000000000

IBAN 00000000000000000 00000000000000000
STAMPILA BANCII DATA
SEMNATURA . SEMNATURA DEIINATORULUI DE
REPREZENTANTULUI BANCII CONT
(Ambele obligatorii) (Ambele obligatorii)
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ANEXA 14: GRAFIC ESTIMATIV PRIVIND DEPUNEREA CERERILOR DE

Investeste in

RAMBURSARE
-anexa a contractului de finantare-

oameni!

FONDUL SOCIAL EUROPEAN
POS DRU- Romania

POS DRU - Axa

POS DRU - Domeniul major de interventie

Numarul de ide

prioritara

ntificare al contractului:

ROYY- POSDRU-AP......-DMI.....-PS-AM/PS -OLI.......
Titlul proiectului: .............
GRAFIC ESTIMATIV PRIVIND DEPUNEREA
CERERILOR DE RAMBURSARE
Cheltuieli Cheltuieli Suma estimata a fi Data depunerii cererii de
Cerere de A x PV
rambursare efectuate de la | efectuate pana la solicitata in cererea rambursare la
data data de rambursare AMPOSDRU/OI
% din din valoarea
eligibila a contractului
Numar Luna / An Luna / An de finantare pentru Luna / An
fiecare an de
implementare
ANUL DE IMPLEMENTARE NR. 1
1
2
3
4
TOTAL X X 100 X
ANUL DE IMPLEMENTARE NR. 2
5
6
7
8
TOTAL X X 100 X
ANUL DE IMPLEMENTARE NR. 3
9
10
11
12
Cerere finala
de ramburare
TOTAL X X 100 X
[semnatura]
[stampila]

[nume si prenume]

[functia]
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ANEXA 15: CERERE DE RAMBURSARE
-anexa a contractului de finantare-

Investeste in oameni!

FONDUL SOCIAL EUROPEAN

POS DRU 2007-2013

POS DRU - Axa prioritara.............

POS DRU - Domeniul major de interventie...............
Numarul de identificare al contractului:

ROYY- POSDRU-AP......-DML.....-PS-AM/PS -OLI.......
Titlul proiectului: .............

Nr. inreg. (Beneficiar)/ Data

................ [

Nr. inreg. (AMPOSDRU/OI)/ Data
................ [,

CERERE DE RAMBURSARE

Numele BeneficiarulUi:z ... e
Adresa Beneficiarului: ...

Nr. telefon: ..

Adresa e-mail: ...

Perioada de referinta: de la ..... 2T S panala..... [eennn [oinn.

Tip cerere: intermediara / finala

Subsemnatul/a, .....ccooeviiiiin (nume reprezentant legal), prin prezenta cerere de rambursare solicit suma
de® ..., lei, reprezentand cheltuieli eligibile.
Valoarea din care: Cheltuieli
eligib_i_léi a val liaibil3 Valoare eligibila Dec!ucerga" _el_igibile
cererii de30 :;:;i;;g';"éa rambursabila Cofinantarea prefinantarii solicitate spre
rambursare - din bugetul beneficiarului rambursare
din FSE .
national
1 2 = 1*%FSE 3 = 1*%BN 4 = 1*%CP 5=1*30% 6=1-4-5
Plata trebuie facutd in contul (0T Taor= | T deschis la:

In calitate de Beneficiar declar urmatoarele:

A) Cererea de rambursare se bazeaza doar pe cheltuieli efectuate;

B) Cheltuielile solicitate sunt eligibile si au survenit in perioada de eligibilitate;

C) Contributia pentru cofinantare este determinata in conformitate cu prevederile Contractului de finantare;

D) Proiectul nu este finantat prin alte instrumente ale Comisiei Europene si nici prin alte instrumente nationale de
cofinantare decét cele precizate in Contractul de finantare;

E) Toate tranzactiile sunt inregistrate in sistemul contabil si suma cerutd corespunde cu datele din documentele
contabile;

F) Cerintele in ceea ce priveste publicitatea au fost indeplinite in conformitate cu prevederile din Contractul de
finantare;

29 ge preia suma din tabel, coloana 6 « Cheltuieli eligibile solicitate spre rambursare ».

30 5e preia suma din Raportul financiar, coloana 8 « Valoarea cheltuielii eligibile ».

3! Indicati codul IBAN al contului precizat in formularul de identificare financiara.
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G) Regulile privind achizitiile publice si oportunitati egale au fost respectate;

H) Suma solicitata este in conformitate cu prevederile Contractului de finantare si a contractelor de achizitie publica;

1) Progresul fizic si financiar al proiectului face obiectul monitorizarii, incluzand verificarile la fata locului;

J) Toate documentele suport sunt inregistrate in conformitate cu prevederile legislatiei nationale.

K) Declar ca prezenta Cerere de rambursare a fost completata cunoscand prevederile articolului 292 din Codul penal, cu
privire la falsul in declaratii.

L) Declar ca toate documentele originale asa cum sunt definite in lista de anexe sunt pastrate de institutie, stampilate,
semnate si sunt la dispozitia consultarii in scopul auditului.

M) Sunt constient de faptul cd, in cazul nerespectdrii prevederilor contractuale sau in cazul fondurilor solicitate
nejustificat din cadrul acestei Cereri de rambursare, este posibil s& nu se plateasca, sa fie corectate sau sa se
recupereze sumele platite nejustificat.

In calitate de Beneficiar, certific faptul ci totalul cheltuielilor solicitate prin intermediul acestei cereri de
rambursare sunt eligibile si sunt realizate in vederea indeplinirii scopului proiectului si in concordanta cu
legislatia in vigoare. Totodatd, se certifica faptul ca documentele anexate sunt conforme, iar orice fel de
informatie descoperita ca fiind incorecta sau falsi, va atrage dupa sine retinerea sumelor sau neplata
acestora.

Lista anexe

Numar Titlul Anexei
Raport tehnic

Raport financiar

Facturi/Documente justificative

Extrase de cont

[semnatura]
[stampila]
[nume si prenume]

[functia]

A se completa de catre institutii oficiale:

Data primirii de catre Nume / Semn( tura:

AMPOSDRU /OI: Responsabil
........................................ (data.........)

Observatii:
Verificat [Ji aprobat
........................................ (data.........)
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ANEXA 16: NOTIFICARE PENTRU MODIFICAREA CONTRACTULUI

-anexa a contractului de finantare-

Investeste in oameni!

FONDUL SOCIAL EUROPEAN

Programul Operational Sectorial pentru Dezvoltarea Resurselor Umane 2007 - 2013
Axa prioritard.............

Domeniul major de interventie...............

Nr. .../ zz.ll.aaaa*?
in atentia:
Ministerului Muncii, Familiei si Egalitatii de Sanse

Autoritatea de Management pentru Programul Operational Sectorial pentru Dezvoltarea
Resurselor Umane

NOTIFICAREA NR. ... PENTRU MODIFICAREA CONTRACTULUI

Numarul de identificare al contractului:
RO ..- POSDRU-AP .. - DMI ..- PS-AM/PS -0OI ...

Titlul proiectului: Nr. de inregistrare AMPOSDRU:

Prin prezenta va notificdm urmatoarea modificare / urmatoarele modificari la contractul mai sus
mentionat. Mentionam ca modificarea / modificarile nu afecteaza scopul si obiectivele
proiectului, rezultatele estimate sau bugetul contractului si respecta prevederile Art. 9A(10) din
Contract.

a. Modificarea solicitata
... (va rugdm detaliati)

b. Motivatie
... (va rugadm detaliati)

c. Documente justificative®?

AN R=

Cu stima,
<numele si prenumele reprezentantului legal in clar / semnatarul contractului >
<semnatura>
<stampila >

32 Referinta / nr. de inregistrare din secretariatul beneficiarului
33 In 2 exemplare
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ANEXA 17: ACT ADIJIONAL

-anexa a contractului de finantare-

Investeste in oameni!

FONDUL SOCIAL EUROPEAN

Programul Operational Sectorial pentru Dezvoltarea Resurselor Umane 2007 - 2013
Axa prioritard.............

Domeniul major de interventie...............

ACTUL ADITIONAL NR. ...
Numarul de identificare al contractului:
RO ..- POSDRU-AP .. - DMI ..- PS-AM/PS -OI ...

Titlul proiectului: Nr. de inregistrare AMPOSDRU:

Ministerul Muncii, Familiei si Egalitiatii de Sanse (MMFES), Directia Generala
Autoritatea de Management pentru Programul Operational Sectorial pentru
Dezvoltarea Resurselor Umane, denumita in continuare AMPOSDRU, cu sediul in
strada ............ ; Nl , sector ..., Bucuresti, Romania, cod postal:.............. ’
telefon:.............. P - ) € , posta electronica: ........cccrerueiens , cod fiscal
4266669, prin reprezentant legal, directorul general al AMPOSDRU, pe de o parte

si

[Persoana juridicd] e infiintata la data de
............................. , cod de inregistrare fiscala .........cocvcririiimirsrs s s s s e, NF. de
inregistrare..........: J..... Y 2. Y A ’ cu sediul in localitatea
......................................... (] of s | 1 [« I- o 1| P oo Y« I » Yo 11 £-] H
............................. tel: sy, fAXE e, pOsta electronica:
............................. , in calitate de Beneficiar, prin reprezentant legal .........., pe de alta
parte,

au convenit urmatoarele:

Urmatoarele prevederi ale Contractului de finantare RO.....- POSDRU-AP ..... - DMI .....- PS-
AM/PS -0OI ....... se modifica/completeaza, dupa cum urmeaza:

Articolul < numarul > : < titlul >
< textul noului articol, asa cum se modifica/completeaza >
Anexa < numarul > : < titlul >

Noua versiune a Anexei < numarul > : < titlul > este atasat3 la prezentul act aditional.?*

Toate celelalte conditii generale si speciale ale Contractului de finantare si ale actului aditional
anterior/ actelor aditionale anterioare 3° rdman nemodificate. Prezentul act aditional intrd in
vigoare la data semnarii de catre AMPOSDRU.

34 “Noua versiune a Anexei < numérul > : < titlul > este atasatd la prezentul act aditional” - se utilizeaz&
numai atunci cdnd se modificd una sau mai multe anexe ale contractului.
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Prezentul act aditional a fost incheiat in 2 (doua) exemplare originale in limba roméana, un
exemplar pentru AMPOSDRU si un exemplar pentru Beneficiar.

AMPOSDRU Beneficiar
Reprezentant legal Reprezentant legal
Nume si prenume Nume si prenume
Semnatura Semnatura

Data Data

Instructiuni de completare:

(1) Dupa completarea prezentului document, aceste instructiuni si toate notele de subsol se
vor elimina.

(2) Campurile evidentiate cu galben vor fi inlocuite/completate cu informatiile corespunzatoare,
fara a mai fi evidentiate cu nici o culoare.

(3) Continutul actelor aditionale va fi incadrat in pagina astfel:
(a) pagina cu semnaturile sa contina si referiri la modificarile aduse
sau

(b) fisierul se va imprima fata-verso.

35 Expresia ,si ale actului aditional anterior/ actelor aditionale anterioare” nu se aplicd pentru Actul
Aditional nr. 1. Pentru Actul Aditional nr. 2, se va utiliza expresia ,si ale actului aditional anterior”. Pentru
Actul Aditional nr. 3 (si urmatoarele) se va utiliza expresia ,si ale actelor aditionale anterioare”.
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ANEXA 18: RAPORT TEHNICO-FINANCIAR

-anexa a contractului de finantare-

Investeste in oameni !

FONDUL SOCIAL EUROPEAN
Programul Operational Sectorial pentru Dezvoltarea Resurselor Umane 2007 - 2013
Axa prioritara
Domeniul major de interventie

Contract RO

RAPORT TEHNIC DE IMPLEMENTARE

A) aferent cererii de rambursare nr. ...
B) final

<

INSTRUMENTE STRUCTURALE
2007 - 2013

Titlul proiectului:

Codul proiectului:

Valoare:

Data inceperii proiectului:

Data finalizarii proiectului:

AMPOSDRU

Adresa:

Persoand de contact:

Nr. telefon:

Nr. fax:

E-mail:

Organism Intermediar

Adresa:

Persoand de contact:

Nr. telefon:

Nr. fax:

E-mail:

[Beneficiar]

Adresa:

Persoand de contact:

Nr. telefon:

Nr. fax:

E-mail:

Raport elaborat de:

Semnatura / Data:
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1. REZUMATUL PROIECTULUI

Obiectivul proiectului:

]

Domeniul major de interventie:

[]

Tipul proiectului:
e National
e Sectorial
e Multi-regional
e Regional
e Local

Clasificarea domeniilor:
e Rural
e Urban
e Rural si urban

Locatia proiectului:
« Romania
e Regiunea/regiunile: .........c..........
e Judet/judete: ......ccocvveiieeninnnen.
o Altele: s (inclusiv transnational)

Obiective orizontale ale POS DRU (descrieti contributia proiectului la temele si obiectivele orizontale):
¢ Egalitate de sanse
e Dezvoltare durabila
* Inovare si TIC
e Imbatranire activa
e Abordare transnationald si interregionala

Indicatori atinsi in perioada raportata:

Indicatori de realizare Valoare prognozata Valoare realizata
imediata (output)

Grup tinta in perioada raportata:

Grup tinta Valoare prognozata Valoare realizata

Femei | Barbati Femei | Barbati

Nota: fiecare raport va avea anexat formularul de inregistrare a grupului tinta (Anexa 10 a
Ghidului Solicitantului) pentru fiecare persoana nou introdusa in proiect.
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2. PROGRESUL PROIECTULUI

2.1. Aspecte administrative

[..]

2.2, Alte aspecte contractuale
[acte aditionale]

2.3. Calendar de raportare

[Informatii cu privire la rapoartele produse de la inceputul proiectului si pdna la sfarsitul perioadei de
raportare - datele transmiterii, comentarii — dupa caz - numdrul de versiuni]

3. Progresul proiectului in perioada raportata

3.1. Activitati implementate pe parcursul perioadei de raportare
[Prezentare detaliata activitatilor implementate pe parcursul perioadei de raportare. Activitatile prezentate

in cadrul acestui capitol trebuie séa fie corelate cu cele prezentate in cererea de finantare. Beneficiarul va
mentiona codul activitatii / subactivitatii si actiunile intreprinse.

3.2 Abateri de la planificarea initiald si motive

Daca exista modificari in cadrul Planului de Implementare al activitatilor, acestea trebuie prezentate si
Jjustificate. Daca exista activitati planificate si nerealizate, Beneficiarul trebuie sa le mentioneze, impreuna
cu motivele intarzierilor si perioada pentru care au fost reprogramate. Mai mult decéat atat, daca exista
activitati planificate initial si derulate in avans, Beneficiarul trebuie sa le mentioneze si sa prezinte
cauzele/motivele pentru aceasta re-planificare.

3.3 Rezultate / realizari atinse pe perioada de raportare

Se vor mentiona rezultatele / realizérile atinse pe perioada de raportare. Chiar daca rezultatele finale nu
sunt atinse pe parcursul perioadei de implementare, Beneficiarul va prezenta stadiul rezultatelor in
conformitate cu activitatile implementate. Aceasta sectiune trebuie corelata cu sectiunea 3.1.

3.4 Abateri / intarzieri in atingerea rezultatelor / realizarilor asteptate
Daca exista abateri_/ intdrzieri in atingerea rezultatelor, acestea trebuie mentionate si justificate.

[T

3.5 Sinteza implementarii urmatoarelor activitati (dupa caz):

* Actiuni care au ca scop cresterea participarii imigrantilor pe piata muncii si consolidarea integrarii
lor sociale;

* Actiuni care au ca scop intensificarea integrarii pe piata muncii si, prin urmare, imbunatatirea
incluziunii sociale a minoritatilor;

* Actiuni care au ca scop consolidarea integrarii pe piata muncii si incluziunea sociala a altor grupuri
vulnerabile, inclusiv a persoanelor cu dizabilitati;

e Actiuni inovatoare, inclusiv descrierea temelor si a rezultatelor acestor actiuni, diseminarea si
abordarea integratoare a acestora;

e Actiuni transnationale si/sau interregionale.

3.6 Informare si publicitate
Descrieti activitatile si masurile de informare si publicitate desfasurate in cadrul proiectului in perioada de
raportare.

4. Progresul proiectului pentru perioada urmatoare de raportare

4.1 Activitati planificate pentru urmatoarea perioada de raportare
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Descriere detaliatd a activitatilor planificate pentru urméatoarea perioadd de raportare. Activitatile
prezentate in cadrul acestui capitol trebuie sa fie corelate cu cele prezentate in cererea de finantare.

4.2 Rezultate / realizari pentru urmatoarea perioada de raportare

[...]

5. Observatii importante pentru succesul proiectului

TABELE

TABEL 1: GRAFICUL DE IMPLEMENTARE A PROIECTULUI

Anul 1

Semestrul 1 Semestrul 2
Activitatea Lunal 2|3 |4 |5|6 |7 |8|9]10| 11 12 | Organizatia care implementeaza

Exemplu
Activitatea 1.1
[...]
Activitatea 1.2
[...]
Activitatea 1.3
[...]

Etc.

Semestrul 1 Semestrul 2
Activitatea luna1l 2|34 |5|6|7|8]9]|10f11] 12

Exemplu
Activitatea 2.1
[...]
Activitatea 2.2
[...]
Activitatea 2.3
[...]

Etc.

Anul 3

Semestrul 1 Semestrul 2
Activitatea luna1l 2|34 |5|6|7|8]9]|10f11] 12

Exemplu
Activitatea 3.1
[...]
Activitatea 3.2
[...]
Activitatea 3.3
[...]

Etc.
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TABEL 2: RAPORT DE REALIZARE A REZULTATELOR

Perioada de raportare:
Stadiul (inceput, in
Componente / Activititi Rezultate Rezultate Procent de | curs, realizat) si, dupa
P planificate atinse realizare caz, comentarii cu
privire la motivele
abaterilor, constrangeri
si riscuri
Componenta 1 [...]
Activitatea 1 [...]
Activitatea 1.1 [...] %
Activitatea 1.2 [...] %
Activitatea 1.3 [...] %
Activitatea 2 [...]
Activitatea 2.1 [...] %
Activitatea 2.2 [...] %
TABEL 3: PLANIFICAREA ACTIVITA]’ILOR PROIECTULUI PENTRU URMATOAREA PERIOADA
DE RAPORTARE
Perioada de raportare
No PRINCIPALELE ACTIVITATI
Luna 7 | Luna 8 | Luna 9
1 COMPONENTA 1: [...]
1.1
[..]
1.2
[..]
1.3
[..]
2 COMPONENTA 2: [...]
2.1
[..]
2.2
[..]
3 COMPONENTA 3: [...]
3.1
[..]
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3.2
3.3
[...]
RAPORT FINANCIAR
Perioada de referinta: de la ..... Y2 panala ..... [eirnn Y.
Descriere ACTIVITATI ACTIVITATI
activitati BENEFICIAR SUBCONTRACTATE
si achizitii Factura/Alte documente | Factura/Alte documente
justificative (acolo unde | justificative (acolo unde oP =
Categorii de este cazul) este cazul) (numar/ Valoarea Suma 'zzrobata
cf_\e_ltt_ue;:_’ Valoare data) ch_el_tl.flel;; AMPOSDRU/OI
eligibile docume Valoare sau alt eligibile 38
Numar/ 'us:ii;ica Numar/ document ;::;i:jf?::;: (fara TVA) (fara TVA)
Data ] tiv Data justificativ
(Fars (fara TVA)
TVA)
1 2 3 4 5 6 7 8=4+6 9
TOTAL X X X
RESURSE
UMANE
Din care:
Total cheltuieli X X X X
cu personalul
Total
cheltuielile cu
cazarea,
transportul si
diurna
aferente
personalului
TOTAL X X X X
PARTICIPAN
TI
Din care:
cheltuieli cu
cazarea si
transportul
aferente
participantilor
subventii si X X X X
burse
TOTAL ALTE X X X X
TIPURI DE
COSTURI
Din care:
cheltuieli X X X X
aferente
managementulu
i de proiect
taxe X X X X
cheltuieli X X X X
financiare si
juridice

3 Se precizeazaddenumirea capitolelor bugetare din bugetul aprobat al contractului de finantare si categoriile de
cheltuieli din Ordinul comun al ministrului muncii, familiei si egalitatii de sanse si al ministrului economiei si finantelor
nr. 3/185/2008 pentru stabilirea regulilor de eligibilitate si a listei cheltuielilor eligibile in cadrul operatiunilor finantate
prin POSDRU.
37 Valoarea cheltuielilor solicitate de cdtre beneficiar pentru rambursare in cererea de rambursare.
38 Se completeazd de AMPOSDRU/OI. In cazul in care AMPOSDRU/OI aprob3 la platd suma solicitatd de beneficiar atunci
se bifeaza cu ,v”, In cazul in care AMPOSDRU/OI nu este de acord cu suma solicitata de beneficiar, se scrie suma
aprobata.
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INSTRUMENTE STRUCTURALE
2007 - 2013

cheltuieli
pentru
inchirieri,
amortizari si
leasing

cheltuieli de
informare si
publicitate

cheltuieli de
tip FEDR

I. TOTAL
COSTURI
DIRECTE
ELIGIBILE

II. Cheltuieli
generale de
administrati
e

III. TOTAL
COSTURI
ELIGIBILE
PROIECT (I
+ II)

IV.
VENITURI
NETE DIN
PROIECT

IV. SUMA
ELIGIBILA
(III - IV)

din care
costuri
activitati
transnationa
le

Copiile certificate sunt atasate ca documente justificative

[semnatura]l
[stampila]
[nume si prenume]

[functia]
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UNIUNEA EUROPEANA

ANEXA 19: PREVIZIUNI ACTUALIZATE

-anexa a contractului de finantare-

Investeste in oameni!

FONDUL SOCIAL EUROPEAN

POS DRU- Romania

POS DRU - Axa prioritara.............

POS DRU - Domeniul major de interventie...............
Numarul de identificare al contractului:

ROYY- POSDRU-AP......-DML.....-PS-AM/PS -OLI.......
Titlul proiectului: .............

Nr. inreg. (Beneficiar)/ Data Nr. inreg. (AMPOSDRU/QI)/ Data

................ [ eeveeeeeeneneee
PREVIZIUNI ACTUALIZATE
Numele BenefiCiarUlUi: ...
Adresa BeneficiarulUiz ...
Perioada de previziune: de la ..... [oiiins pana la ...... [evein.
" Costuri eligibile s s Din care:
n . Costuri o Cheltuieli
Cosbt:r::a:)ltl:ilwt eligibile c::eec:-lea:i?;ed:l previzionate Luna 1 Luna 2 Luna 3
cel?erii de potrivit rambursare a fi efectuate
finantare contractului intermediard in trimestrul
de finantare . urmator
anterioare
Resurse umane
Participanti
Alte tipuri de
costuri
FEDR
I. TOTAL
COSTURI
DIRECTE
II. Cheltuieli
generale de
administratie
III. TOTAL
COSTURI
(I+1I)
[semné&tura]

[stampila]

[nume si prenume]

[functia]
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ANEXA 20: GARANTIE DE RETURNARE A PREFINANTARII

-anexa a contractului de finantare-

ANTETUL BANCII

(denumirea)

Data si locul emiterii

Scrisoare de garantie bancara pentru returnarea prefinantarii

(denumirea ordonatorului de credite si adresa complet3)

Denumirea contractulUiz ..ooveviiiiiiii i e

In conformitate cu prevederile contractului mentionat mai sus, ............ (denumirea si adresa
contractantului) ........... are obligatia de a constitui o garantie bancara in valoare de ..........
(suma)......... , pentru garantarea returnarii prefinantarii si repararii prejudiciilor ce ar putea

aparea ca urmare a utilizarii necorespunzatoare a acesteia.

Prin prezenta, noi, ........... (denumirea béancii si adresa) ... ne obligam in mod
neconditionat si irevocabil sa platim in favoarea dumneavoastra, la prima cerere, orice suma
pana la concurenta sumei de ............... (in cifre si litere)............. , la primirea de catre noi a cererii
dumneavoastra scrise de plata insotitd de declaratia dumneavoastra ca ........... (denumirea
contractantului) ........... nu si-a indeplinit obligatiile contractuale, specificand obligatiile
neindeplinite.

Plata se va efectua fara nici o alta formalitate suplimentara din partea dumneavoastra, in
termen de 5 (cinci) zile lucratoare dupa data primirii de catre noi a cererii si declaratiei
dumneavoastra ca mai sus.

Ne angajam ca nu vom opera nici o modificare a acestei garantii fara acordul dumneavoastra
scris.

Prezenta garantie este valida de la data platii prefinantarii si ramane in vigoare pana la data
indeplinirii integrale de catre ... (denumirea contractantului) ........... a obligatiilor
contractuale care deriva din acordarea prefinantdrii, dar nu mai tarziu de data de ...................
(24 luni de la data emiterii scrisorii de garantie bancard), data dupa care devine in mod
automat nula si neavenita.

Semnaturi autorizate si stampila
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