
      
Nr. 
crt  

Titlul proiectului  Tip   
proiect  

Beneficar  Axa/ Domeniul   Major de 
Interventie  
 

Finantare 
acordata   
Fonduri UE   

Finantare  
acordata- 
buget 
national  

Contributie 
beneficar  

Cheltuieli 
neeligibile 

Total valoare 
proiect  

1 Regândirea şi 
consolidarea culturii 
antreprenoriale prin 
furnizarea de instruire 
şi dezvoltarea de 
parteneriate la nivel 
(trans) naţional - 
TREPAN 

Strategic Universitatea din 
Craiova 

Axa Prioritară 3/ DMI 
3.1. Promovarea culturii 
antreprenoriale 

17.035.338,00 1.087.362,00 369.900,00 0 18.492.600,00 

2 Promovarea culturii 
antreprenoriale – 
conditie esentiala a 
cresterii inovarii si 
dezvoltarii afacerilor in 
Regiunea Oltenia 

Grant Asociatia Romana 
pentru Industrie 
Electronica si Software 
– ARIES Filiala Oltenia 

Axa Prioritară 3/ DMI 
3.1. Promovarea culturii 
antreprenoriale 

1.604.767,06 102.431,94 34.841,00 92.150,00 1.834.190,00 

3 COMPETIMM – 
dezvoltarea 
competenţelor 
manageriale şi 
antreprenoriale în 
IMM-urile din 
Regiunea Sud-Vest 
Oltenia 

Grant CENTRUL DE 
CONSULTANTA SI 
MANAGEMENT AL 
PROIECTELOR 
EUROPROJECT 

Axa Prioritară 3/ DMI 
3.1. Promovarea 
culturii antreprenoriale 

1.470.972,16 93.891,84 31.936,00 60.192,00 1.656.992,00 

4.  Promovarea culturii 
antreprenoriale in 
domeniul 
turismului din Regiunea 
Oltenia, prin initierea 
in antreprenoriatul 
inteligent 

Grant Asociatia Promovarea 
si 
Implementarea 
Tehnologiei Informatiei 
si Comunicatiei 
(A.P.I.T.I.C) 

Axa Prioritară 3/ DMI 
3.1. Promovarea 
culturii antreprenoriale 

940.676,80 60.043,20 25.660,00 55.727,00 1.082.107,00 

5. Achizitii publice pentru 
viitor 

Grant Camera de Comert si 
Industrie Valcea 

Axa Prioritară 3/ DMI 
3.2. Formare şi 
sprijin pentru întreprinderi 
şi angajaţi 
pentru promovarea 
adaptabilităţii 

815.584,35 143.926,65 19.691,00 0  979.202,00 



6.  Comunicarea 
organizaţională - suport 
pentru 
creşterea adaptabilităţii 
lucrătorilor şi a 
întreprinderilor 

Grant Camera de Comerţ şi 
Industrie Vâlcea 

Axa Prioritară 3/ DMI 
3.2. Formare şi 
sprijin pentru întreprinderi 
şi angajaţi 
pentru promovarea 
adaptabilităţii 

312.514,40 55.149,60 7.504,00 22.870,00 398.038,00 

7 Sprijin antreprenorial – 
componenta esentiala a 
mecanismului 
economic 

Grant  Camera de Comerţ şi 
Industrie Vâlcea 

Axa Prioritară 3/ DMI 
3.1. Promovarea 
culturii antreprenoriale 

944.004 60.256 20.705 0 1.024.965,00 

8 HR-MANAGER - 
Dobândirea abilităţilor 
necesare practicării 
unui management 
eficient 
al resurselor umane în 
Regiunea Sud-Vest 
Oltenia 

Grant CENTRUL DE 
CONSULTANTA SI 
MANAGEMENT AL 
PROIECTELOR 
EUROPROJECT 

Axa Prioritară 3/ DMI 
3.2. Formare şi 
sprijin pentru întreprinderi 
şi angajaţi 
pentru promovarea 
adaptabilităţii 

1.370.770,35 241.900,65 32.912,00 158.935,00 1.804.518,00 

9 CORE - Corelarea 
fortei de munca cu 
cerintele pietei in 
Regiunile Sud Vest 
Oltenia si Nord-Vest 

Strategic  CENTRUL DE 
CONSULTANTA SI 
MANAGEMENT AL 
PROIECTELOR 
EUROPROJECT 

Axa Prioritară 5/ DMI 
5.1. Dezvoltarea şi 
implementarea măsurilor 
active de ocupare 

12.738.447,54 1.259.846,46 285.679,00 489.928,00 14.773.901,00 

10 Antreprenoriat, 
initiativa si dezvoltare 
pentru Oltenia 

Grant  Agentia pentru 
Dezvoltare Regionala 
Sud-Vest 
Oltenia 

Axa Prioritară 3/ DMI 
3.1. Promovarea 
culturii antreprenoriale 

1.633.335,54 104.255,46 40.000,00 0 1.777.591,00 

11 PREGATIREA 
RESURSELOR 
UMANE 
PENTRU 
ADAPTABILITATE SI 
FLEXIBILITATE 

Grant  FUNDATIA PENTRU 
KINETOTERAPIE SI 
TERAPII 
COMPLEMENTARE 
DIN CRAIOVA 
"PHOENIX MEDICA" 

Axa Prioritară 3/ DMI 
3.2. Formare şi 
sprijin pentru întreprinderi 
şi angajaţi 
pentru promovarea 
adaptabilităţii 

191.673,30 33.824,70 4.602,00 7.068,00 237.168,00 

12 Un pas spre 
informatizare in 
medicina de familie 

Grant  Centrul Regional de 
Formare Continua 
pentru Administratia 
Publica Locala 

Axa Prioritară 3/ DMI 
3.2. Formare şi 
sprijin pentru întreprinderi 
şi angajaţi 

379.556,45 66.980,55 9.113,00 0 455.650,00 

 2 



Craiova pentru promovarea 
adaptabilităţii 

13 COMOD - 
Adaptabilitate in 
sectorul servicii 
prin dezvoltarea 
competentelor in 
utilizarea 
noilor tehnologii in 
conditii de securitate si 
siguranta la locul de 
munca 

Grant  S.C. ULTRA 
TONIQUE S.R.L 

Axa Prioritară 3/ DMI 
3.2. Formare şi 
sprijin pentru întreprinderi 
şi angajaţi 
pentru promovarea 
adaptabilităţii 

322.960,05 56.992,95 20.500,00 0 400.453,00 

14 Stimularea spiritului 
antreprenorial si a 
mediului de afaceri prin 
imbunatatirea 
performantelor 
intreprinderilor si 
dezvoltarea 
competentelor 
manageriale si 
antreprenoriale 

Strategic  Universitatea din 
Craiova  

Axa Prioritară 3/ DMI 
3.1. Promovarea 
culturii antreprenoriale 

13.525.767,16 863.346,84  293.654 ,00 275.994,00  14.958.762,00 

15 Antreprenori în turism Strategic  Universitatea Spiru 
Haret prin Facultatea de 
Management Financiar 
Contabil Craiova 

Axa Prioritară 3/ DMI 
3.1. Promovarea 
culturii antreprenoriale 

2.849.591,84 181.888,84 61.866,96  147.684,00  3.241.031,64 

16 Formarea profesională 
şi promovarea utilizării 
noilor tehnologii în 
scopul creşterii 
adaptabilităţii 
angajaţilor şi 
managerilor de la toate 
nivelele din domeniul 
electrotehnic la 
cerinţele actuale ale 
pieţei muncii 

Strategic  
 

Institutul Naţional de 
Cercetare - Dezvoltare 
şi Încercări pentru 
Electrotehnică - 
ICMET Craiova 

Axa Prioritară 3/ DMI 
3.2. Formare şi 
sprijin pentru întreprinderi 
şi angajaţi 
pentru promovarea 
adaptabilităţii 

5.752.922,40 1.015.221,60 138.125,00 279.216 ,00 7.185.485,00 

17 Masuri active in 
vederea cresterii 

Grant  SC Automonza SRL Axa Prioritară 5/ DMI 
5.1. Dezvoltarea şi 

619.460,66 61.265,34 36.000,00 0  716.726,00 
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sanselor de 
insertie pe piata muncii 
a persoanelor neocupate 

implementarea măsurilor 
active de ocupare 

18 Centru de informare, 
orientare si calificare 
profesionala - CIOCP 

Grant  SC Basicra Prod Serv 
SRL 

Axa Prioritară 5/ DMI 
5.1. Dezvoltarea şi 
implementarea măsurilor 
active de ocupare 

1.181.491,45 116.850,80 68.333,75 0 1.366.676,00 

19  
Asistenţă personalizată 
- ASPER 

Grant  Agenţia Judeţeană 
pentru ocuparea Forţei 
de Muncă Gorj 

Axa Prioritară 5/ DMI 
5.1. Dezvoltarea şi 
implementarea măsurilor 
active de ocupare 

1.204.631,15  119.139,35  27.017,00  99.750,00  1.450.537,50 

20 Prevenirea riscurilor-o 
solutie a unui loc de 
munca sigur si sanatos 

Minimis   
   

SC LUBRI-GETAH 
SRL 

Axa Prioritară 3/ DMI 
3.2. Formare şi 
sprijin pentru întreprinderi 
şi angajaţi 
pentru promovarea 
adaptabilităţii 

197.042,75  34.772,25  0  38.800,85  270.615,85 

21 Pregatirea resurselor 
umane pentru 
valorificarea si 
promovarea 
patrimoniului cultural 
national 

Strategic  Episcopia Severinului 
si Strehaiei 

Axa Prioritară 3/ DMI 
3.2. Formare şi 
sprijin pentru întreprinderi 
şi angajaţi 
pentru promovarea 
adaptabilităţii 

5.270.180,20  930.031,80 126.535 ,00 538.388 ,00 6.865.135,00 

22 Informare, Consiliere, 
Orientare şi Formare 
Profesională pentru 
egalitatea de şanse - 
INCOFOP 

Strategic  Centrul Regional de 
Formare Profesională a 
Adulţilor Dolj 

Axa Prioritară 5/ DMI 
5.1. Dezvoltarea şi 
implementarea măsurilor 
active de ocupare 

6.503.326,83  643.186,17  145.847,00 268.120,00  7.560.480,00 

23 CALISING - Calificare 
pentru o slujbă mai 
sigură 

Strategic  AGENŢIA 
JUDEŢEANĂ 
PENTRU OCUPAREA 
FORŢEI DE MUNCĂ 
Dolj 

Axa Prioritară 5/ DMI 
5.1. Dezvoltarea şi 
implementarea măsurilor 
active de ocupare 

6.036.712,00 0 597.038,00  0 6.633.750,00 

24  Munca pe primul loc Strategic  Asociaţia "Şanse Egale 
pentru Fiecare" 

Axa Prioritară 5/ DMI 
5.1. Dezvoltarea şi 
implementarea măsurilor 
active de ocupare 

18. 808.861,42 1860217,06  421817,93  0  21.090.896,41 

25 Căi de formare şi 
ocupare în sectorul 

Strategic  AGENŢIA 
JUDEŢEANĂ 

Axa Prioritară 5/ DMI 
5.1. Dezvoltarea şi 

16.900.050,00 0 1.671.434,00  2.200.000,00 20.771.484,00 
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turismului alternativ - 
ALTER TOUR 

PENTRU OCUPAREA 
FORŢEI DE MUNCĂ 
OLT 

implementarea măsurilor 
active de ocupare 

26 HARMONY - Măsuri 
inovative de armonizare 
a vieţii profesionale cu 
cea de familie 

Strategic  ASOCIAŢIA PENTRU 
DEZVOLTARE 
DURABILĂ SLATINA

Axa Prioritară 6/ DMI 
6.3. Promovarea egalitătii 
de sanse pe piata muncii 

2.467.035,51 311.783,49 56.711, 00  0  2.835.530 

27 Loc de muncă 
competitiv prin evitarea 
riscurilor şi 
îmbolnăvirilor 
profesionale 

Minimis  S.C. INSTIRIG S.A. Axa Prioritară 3/ DMI 
3.2. Formare şi 
sprijin pentru întreprinderi 
şi angajaţi 
pentru promovarea 
adaptabilităţii 

700.571,70  123.630,30  0 114.278,8  938.489,28 

28 Sănătatea şi securitatea 
angajaţilor eficienţă şi 
competitivitate 

Minimis  SC PRODCHIM SRL Axa Prioritară 3/ DMI 
3.2. Formare şi 
sprijin pentru întreprinderi 
şi angajaţi 
pentru promovarea 
adaptabilităţii 

623.580,40  110.043,60  0 107.584,46 841.208,46 

29 Măsuri de coordonare a 
securităţii şi sănătăţii la 
locul de muncă 

Minimis 
 

SC AUTO-TRANS-
COM SRL 

Axa Prioritară 3/ DMI 
3.2. Formare şi 
sprijin pentru întreprinderi 
şi angajaţi 
pentru promovarea 
adaptabilităţii 

251.425, 75 44.369,25 0 50.075,45 345.870,45 

30 Angajaţii - etalon al 
performanţei 

 Ajutor 
de stat  

SC NETROM 
SOFTWARE SRL 

Axa Prioritară 3/ DMI 
3.2. Formare şi 
sprijin pentru întreprinderi 
şi angajaţi 
pentru promovarea 
adaptabilităţii 

561.548,95 
 

99.096,87  283.133,92 2.144,55 945.924,29 

31 O şansă tinerilor din 
mediul rural 

Strategic  AGENŢIA 
JUDEŢEANĂ 
PENTRU OCUPAREA 
FORŢEI DE MUNCĂ 
OLT 

Axa Prioritară 5/ DMI 
5.1. Dezvoltarea şi 
implementarea măsurilor 
active de ocupare 

5.707.831 
 

0 564.511 473.163  6.745.505 

32 CeMPRES - Centrul 
Multimedia de 

Promovare ~i Resurse 

Strategic ASOCIAŢIA PENTRU 
DEZVOLTARE 

DURABILĂ SLATINA

Axa Prioritară 6/ DMI 
6.3. Promovarea egalitătii 
de sanse pe piata muncii 

6254610,48 790456.52 143777 343569 7532413 
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in egalitate de ~anse 
33 FEMEI 

COMPETENTE - 
FEMEI ACTIVE PE 

PlATA MUNCII 

Strategic Centrul Regional de 
Formare Profesionala a 

Adul1:i1or Dolj 

Axa Prioritara 6/ DMI 6.2 
Îmbunătăţirea accesului şi 
participării grupurilor 
vulnerabile pe piaţa 
muncii 
 

7123350,40 670249,60 160000 207573 8161173 

34 Performanta in cariera 
si in afaceri pentru 

femei 

Strategic Universitatea Spiru 
Haret - Facultatea de 

Management Financiar 
Contabil Craiova 

Axa Prioritară 6/ DMI 
6.3. Promovarea egalitătii 
de sanse pe piata muncii 

3428123,4 433245,6 78803 155020 4095192 

 


